En budget som omfordelar makt och resur-
ser sa att kvmnor ochms fatt|ga och




Forord

Vansterpartiets politik handlar om manniskovarde och mannisko-
syn,om rattvisa och jamlika villkor. Vansterpartiet vill ha ett samhalle
for alla, inte bara for de rika. Vi kampar for jamstalldhet, jamlikhet
och rattvisa. Vi har ett socialistiskt, feministiskt och ekologiskt per-
spektiv nar vi omférdelar makt och resurser sa att kvinnor och man,
fattiga ochrika, ges likvardiga mojligheter att paverka samhallet och
sina liv.

Vi ser effekterna av pandemin. Ojamlikheten 6kar, kderna till ope-
rationer vaxer, personalen racker inte till och beredskapen brister
efter ar av privatiseringar. Klimatkrisen ska tacklas och de sociala
klyftorna ska minska.

| Vansterpartiets budget skapar vi utrymme for forstarkt primarvard,
fler vardplatser och billigare kollektivtrafik, med 3,6 miljarder kronor
mer an vad den blagrona koalitionen har i sin budget. Det gor vi ge-
nom att omférdela resurser fran natlakare och dyra vardval samt en
skattehojning med 30 ore.

Under tva ar foreslar vi darutdver en extra forstarkningspott pa yt-
terligare 30 ore vilket ger en intdkt pa 2,1 mkr kr; en skatt for varden,
men ocksa for kollektivtrafiken och kulturen. Det ger mojligheter att
komma till ratta med de skulder som pandemin skapat.

Det finns ett demokratiunderskott i regionens politiska organisa-
tion. Invanarnas och oppositionens majlighet till insyn och ansvars-
utkravande omoijliggors genom att beslut delegeras till tjansteman
och utférandet 6verlamnas till privata foretag. Pandemin har brutalt
blottlagt svarigheterna att stalla om efter behov da privata foretag
sjalva kan bestdmma var och hur de vill agera. Detta maste forand-
ras. Den demokratiska obalansen forstarks av hel- och deltidspoliti-
kers oskaligt hoga arvoden. Vansterpartiet vill forandra modellen for
hur politiker arvoderas och pa sa satt spara 20 miljoner kronor per ar
pa hel- och deltidsarvoderade politiker.

Viinsterpartiet vill ha en jamlik hilso- och sjukvard. De som har
storst behov ska komma forst i den offentligt finansierade halso-
och sjukvarden. | stallet for att kopa vard av vinstdrivna foretag sat-
sar vi pa den egna sjukvarden for att korta kderna. Sjukvarden ska
finnas dar den behovs, inte dar vardforetagen valjer att etablera
sig. Det ska bli lattare att fa tid pa vardcentralen, lakarinsatserna pa



aldreboendena ska Oka, forlossningsvarden ska vara tillracklig och
akutsjukvarden for barn ska vara avgiftsfri.

Vansterpartiets vision ar sex timmars arbetsdag med bibehallen 16n.
Vi paborjar arbetstidsforkortningen for flera grupper inom varden.
Vardanstallda ska ha hogre |6ner, fler kollegor och en battre arbets-
miljo. Stdngda vardplatser och dverbelaggningar ar en arbetsmiljo-
fraga, men ar ocksa en pataglig risk for patientsakerheten. Vi vill ha
en tillitsbaserad styrning, i stallet f6r administration, prestationsre-
dovisningar och en uppsplittrad vard.

Vansterpartiet vill utlysa klimatnodlage. Klimatomstallningen kan
inte vanta. Fossilfri kollektivtrafik ska ersatta bilresor for att klara
miljdomalen. Taxan ska vara lag och enhetlig. Ta tillbaka kollektivtra-
fiken och kringverksamheter i egen regi for bra arbetsvillkor och en
valkomnande, tillganglig och trygg kollektivtrafik med god fram-
komlighet i hela lanet. Energieffektivisera byggnader och anlagg-
ningar. Satsa pa solenergi och vindkraft med solceller pa regionens
egna byggnader.

Ta ansvar for bostadsforsorjningen. Vansterpartiet vill satta mal
for andelen hyresratter som byggs i regionen. Fler alternativa boen-
deformer som byggemenskaper och kollektivhus. Hyrorna ska vara
rimliga och kollektivt forhandlade.

Kulturen, livsviktig i en demokrati. Den konstnarliga friheten och
allas yttrandefrihet hotas och begransas fran olika hall. Har behovs
en offensiv satsning, tilsammans med kulturutdvare och férenings-
aktiva, for allas ratt till kultur och en rik fritid. Vi vill ha konstnarlig
gestaltning och kulturinformation pa pendeltag, bussar och buss-
hallplatser.

Forstark folkbildningen genom en rejal 6kning av bidragen till folk-
hogskolor och studieforbund fér att ge alla ratt att utvecklas och ut-
bilda sig.

| rikspolitiken, i regionerna och i kommunerna finns Vansterpartiet.
Vilagger konkreta krav pa omfoérdelning och mer resurser till de som
behover - for ett jamlikt samhalle.

Anna Sehlin, Oppositionsregionrad
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En annan politik

ar mollig och
nodvandig

Politik ar inte bara att vilja, det dr ocksd att vélja. Vi maste sdkerstélla en jamlik och jamstalld sjuk-
vard dér resurserna kan styras till behoven. Vi maste sdkerstélla att vi far en kollektivtrafik {for alla.
Vi behdver en modern styrning som minskar administrationen, frigdr resurser till vardarbete och okar
arbetsglddjen. Dér nedskdrningar och varsel dras tillbaka och arbetsvillkoren forbéttras. Vi behover
omfordela och satsa nya resurser for att ge personalen hogre loner, battre scheman, fler kollegor,
betald fortbildning och kortare arbetstid.

I Viénsterpartiets budget okar vi utrymmet for forstérkt primérvard, fler virdplatser och billigare kol-
lektivtrafik, med 5,7 miljarder kronor, genom omfoérdelning fran nétldkare och dyra vdrdval, samt en
skattehdjning. Regionskatten justeras till 12,38 kronor vilket tillfor regionens verksamheter cirka 2,1
miljarder kronor mer &n den bldgrona koalitionen. Under tva ér foresldr vi ddrutdver en extra for-
starkningspott pa ytterligare 30 ore vilket ocksd ger en intdkt pa 2,1 miljarder kronor for att komma
till ratta med de skulder som uppkommit genom pandemin.

Vinsterpartiet vet att en skattehdjning dr betungande for dem med 14ga inkomster. Vi skulle aldrig
bagatellisera effekterna for den enskilda individen genom att jamfora med si eller s& manga chipspa-
sar. For dven om hoginkomsttagare far bidra med mer i kronor riknat s ér effekten pa ekonomin
storre for den med 14g inkomst.

Men ibland ir alternativet dnnu sdmre. Majoritetens forslag om hojda patientavgifter och biljettpriser
ar ett exempel. En utarmad sjukvard med stindiga 6verbeldggningar slir dubbelt mot dem som har
storst behov av dessa tjdnster och som kanske sjélva arbetar inom vérden.

Hoga taxor belastar minniskor med 1aga inkomster mer én om man skattefinansierar. Lat oss ta ett
exempel. En familj med tvéd vuxna och tvé barn tvé barn under 18 &r dér alla fyra idag kdper 30-da-
garskort varje manad. Med Vinsterpartiets politik skulle den familjen spara 1520 kr i manaden jam-
fort med de bli-gronas foreslagna biljettpriser.
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Halso-
och sjukvarden

Den som ér rik och frisk pa Ostermalm har idag tillgang till mer och béttre vard dn den som
ar fattig och sjuk 1 Tensta eller Rinkeby. Inte minst covidpandemin har bevisat detta. S& ska
det inte {4 fortsétta. Den som har storst behov av vard ska ges foretrade till varden. Vinster-
partiet anser att de folkvalda ska kunna styra varden dit behoven éar storst. Vi vill skapa en
sammanhéllen och jamlik vird. Det handlar om att bygga en god hilso- och sjukvard med
fungerande vardkedjor. Vart mél dr vard utifran behov.

v/ Vardcentraler
v/ Vardplatser
v/ Vard for patientersas béasta

Vart mal: Vard utifran behov

Bland OECD-lénderna &r det i Sverige som ojamlikheten véxer snabbast. FN:s varldshélsoorganisa-
tion slar fast att jdmlika och goda uppvéxt- och levnadsvillkor &r grunden for en god hélsa. Bade vad
det giller grundldggande hilsa och livsldngd ar det stora skillnader inom Region Stockholm. Och det
ar tydligt kopplat till invanarnas utbildnings- och inkomstnivaer, alltsa till klass.

Under 14 ars hogerstyre har Stockholm blivit landets mest extrema region med rekordménga privata
vardforetag. Det finns 39 sé kallade vardval i regionen, som gor varden till en fri marknad. Det ar
manga fler dn i ndgon annan region. Patienten har blivit en vara och varden kallas for produktion.
Att ta emot méanga patienter med forkylningar i city ger snabba inkomster. Att varda multisjuka dldre
eller arbeta for battre folkhilsa i utsatta omraden ger inte vinst.

Stora summor av vara gemensamma skattepengar forsvinner idag som vinster till de privata vardfore-
tagens aktiedgare. Det maste dndras. Méanga av de sé kallade vardvalen kan avvecklas. Tyvérr inne-
bar lagen om valfrihetssystem (LOV) att alla vardval inte kan avvecklas, men det finns mdjlighet att
gora undantag for foretagens fria etableringsrétt och styra vard till bostadsomraden med stor ohélsa.
Vinsterpartiet vill utnyttja de undantagen och gora sarskilda satsningar dir ohélsan &r stor.



Vi ser stora utmaningar 1 ojamlik hélsa som delvis beror pa skillnader i levnadsvanor inom regionen.
Ohélsotalen dr hoga i regionens sodra och perifera delar och Vinsterpartiet ser ett stort behov av
savil forebyggande insatser, forbattrad vard och mobila ldsningar. Hjért- och kérlsjukdomar orsakar
fortfarande begrinsad livskvalitet och for tidig dod for manga invénare. Vinsterpartiet vill darfor
inrdtta ett hjirt- och kérlcenter i regionens regi vid Sodertdlje sjukhus efter den nedldggning och flytt
av den tidigare verksamheten som genomforts i den delen av regionen.

Ett rattvist hdlso- och sjukvérdssystem kriver nya erséttningsmodeller. Det finns tydliga problem
med att knyta ekonomisk erséttning till antal besok, vissa typer av diagnoser och specifika ingrepp.
Ett nytt ersdttningssystem maste utvecklas, diar helhetsansvar och sjukvérdens etiska principer dr
véigledande. Ersittningarna maste ta hiansyn till vardtyngd och medicinsk uppféljning for en sam-
manhéllen vard. Det skulle ge mer resurser till utsatta bostadsomraden med stora folkhédlsoproblem.
I dagsldget styrs virden av ekonomiska incitament, dir svarare fall véljs bort till forman for lattare
véard som ger storre profit.

Idag ger ménga privata vardforetag fortur till patienter som har privata sjukvardsforsékringar. Det
innebdr att den rike far gd fore. Den fattige far vinta. Det systemet méste stoppas helt och héllet.
Dagens system missgynnar ideella aktorer inom vard och omsorg, dé de ofta saknar ekonomiska
muskler for att vinna upphandlingar mot privata vardjattar. Vi vill skapa ett system dér ideella organi-
sationer, med spetskompetens som regionen behover, kan inga idéburna offentliga partnerskap (IOP)
med regionen.

Den svenska hilso- och sjukvardslagstiftningens portalparagraf dr fint formulerad; ”Varden ska ges
med respekt for alla ménniskors lika véirde och for den enskilda manniskans vérdighet. Den som har
storst behov av vard ska ges foretréde till virden.” Men det kravs ett politiskt paradigmskifte 1 Regi-
on Stockholm for att portalparagrafen ska bli verklighet.

Pa liangre sikt vill Vénsterpartiet att hilso- och sjukvarden ska vara gemensamt dgd och demokratiskt
styrd. Detta dr vart medel for att varden ska fordelas rittvist utifran behov sa att den blir jamlik och
prioriterar de mest utsatta och sjuka.

v/ Avskaffa den fria etableringsratten och inled uppsagande av avtalen enligt LOV inom
de omraden som idag fungerar sdmst.

v/ Samtliga vardavtal som Region Stockholm har med privata vardgivare ska innehélla
klausuler om att vardgivarna inte far ta emot patienter vars vard finansieras av privata
sjukvardsforsakringar.

v/ Utred ett nytt ersattningssystem dar helhetsansvar, etiska principer, vardtyngd och
medicinsk uppfoljning blir avgdrande.

v/ Utveckla fler idéburna offentliga partnerskap (IOP) inom regionen.



Vardcentralerna

Vardcentralen dr den forsta instansen inom sjukvard 1 Sverige. Vinsterpartiet anser att en vél ut-
byggd och gemensamt dgd primérvard dr det viktigaste verktyget mot de stora hilsoklyftorna i Regi-
on Stockholm.

Vinsterpartiet vill att vardcentralerna ska ha omrades- och listningsansvar. Att som patient vara listad
pa en vardcentral underlittar mojligheten for en personcentrerad vard, dir ldkare och annan vardper-
sonal kénner sin patient. Vi vill sékra patientperspektivet i varden, ritten att vara en patient, och inte
sin diagnos.

Nitldkarbolag som Kry gor snabba pengar till glddje for aktiedgarna, men de bidrar foga till forbatt-
rad folkhélsa 1 regionen.

v/ Ge vardcentralerna ett klart definierat omrades- och listningsansvar samt ett tydligt
folkhalsouppdrag.

v/ En kraftfull satsning for att forstarka alla vardcentraler med psykologer och kuratorer.

v Oka anslagen till husldkarmottagningar och basal hemsjukvard med fem procent
under ar 2022.

Vv Aterinfor och forstark huslakarjourerna for att forstarka en god kontinuitet aven vid
akuta besok utanfér kontorstid.

VvV Infér ett tak p& max 1500 patienter per lakare, vid vardcentraler i omrdden med hdg
ohalsa, enligt Care Need Index (CNI).

v/ Ett séarskilt stéd med ekonomiska och personella resurser till de vardcentraler som
verkar i bostadsomraden med stor ohalsa.

v/ Starta riktade halsoundersdkningar i bostadsomraden med hég ohélsa.

v/ Fler HBTQI-utbildningar och utbildningar om hedersrelaterat vald riktade till primar-
varden.

v/ Region Stockholm ska utveckla egna digitala vardtjanster utifran vetenskap och be-
provad erfarenhet.

v/ Forbered ett tertagande av driften av 1177.

v/ Néatlékare i dess nuvarande form ska inte ingd i den allménna sjukvarden och inte
ersattas med offentliga medel.



Vardplatserna

Vinsterpartiet vill ha en akutsjukvérd som gar att lita pa. Varden ska vara patientcentrerad och prig-
las av sdkra och trygga omstdndigheter. Alla akutsjukhus ska drivas 1 offentlig regi och sjukhusavta-
len maste ta hénsyn till behoven.

Vinsterpartiet vill att akutsjukhusens avtal ska ge rimliga ersdttningar for att de ska kunna bedri-

va vard av hog kvalitet. Effektiviseringar uppnas inte genom nedskérningar, de skapas genom nya
arbetssitt och medicinska innovationer, - men framfor allt genom kontinuitet i varden och lagre
personalomséttning. Akutsjukhusen dr underfinansierade och gér med stindiga underskott. Det arliga
effektivitetskravet pd 2,5 procent maste bort. Avtalen for akutsjukhusen har utformats sé att de gar
ytterligare mot en produktionsbaserad erséttning, ersdttning per vardtillfélle, i motsats till vér vision
om en tillitsstyrd vard.

v/ Avtalen for akutsjukhusen méste omarbetas. Avskaffa det arliga effektiviseringskra-
vet pa 2,5 procent. Sjukhusen ska ha mer resurser och styrningen dverga till en tillitsstyrd
modell som implementeras ar 2023.

v/ Extraresurser for att arbeta bort vardskulden.

V4 Oppna de vardplatser som idag ar stangda och skapa nya vardplatser for att tacka
behovet.

v/ Beldggningsgraden pa akutsjukhusen ska inte dverstiga 85 procent.
v/ Tatillbaka S:t Gérans sjukhus i egen regi nér avtalet med Capio gér ut ar 2026.

v/ Skapa ett projekt dar ett akutsjukhus far i uppdrag att skapa en avancerad hemsjuk-
vard med allt samlat inom samma organisation.

v/ Avveckla de ndrakuter som inte ar knutna till akutsjukhus och éverfér resurserna till
vardcentralerna.

v Okade anslag till ASIH (Avancerad Sjukvard | Hemmet).

v/ Cancervardeniregionen ar val utvecklad, men kan bli effektivare med investeringar i
Okad stralkapacitet.



Var for patienternas basta

For att patienterna ska fa basta mojliga vérd édr den viktigaste resursen vardpersonalen. Nér persona-
len har goda villkor sékras ocksa en god vard for patienterna. Patienter och vardpersonal har alltsa
gemensamma intressen.

Covid-krisen har gjort det uppenbart for alla hur virdefull all vrdpersonalen dr. Region Stockholm
maste bevisa konkret att den virdesétter sin vardpersonal, genom att bli en bra arbetsgivare och
erbjuda en god arbetsmiljé for all vardpersonal. Atskilliga rapporter, senast fran SBU (Statens bered-
ning for medicinsk och social utvirdering), pdvisar att en god personalkontinuitet minskar dterinlagg-
ningar och akutbesdk hos patienter med kroniska sjukdomar.

For att sikerstdlla bista mojliga vard for patienterna méste man minska omséttningen av vardperso-
nalen. Darfor maste all personal sédkras mgjlighet till relevant vidareutbildning med bibehéllen 16n.
Den vardpersonal som jobbar inom dygnet-runt verksamhet med de sjukaste patienterna maste fa av-
sevért hogre loner och béttre arbetsvillkor dn vad som erbjuds idag. Det dr en ddesfrdga for vardens
kompetensforsorjning.

Rasism inom varden é&r ett problem som drabbar patienter genom sdmre bemd&tande och vérd, men
dven vardpersonal genom att vissa vardgivare som har avtal med Region Stockholm lter patienter
vilja etnicitet pa sin behandlande vardpersonal. Detta dr helt oacceptabelt.

Vinsterpartiet vill se en genomlysning av regionens avtal och direktiv med alla virdgivare utifrdn
diskrimineringslagstiftningen och infora sanktioner mot de vardgivare som bryter mot den. Rasism
inom sjukvarden kan aldrig accepteras och det méiste finnas tydliga konsekvenser for de vardgivare
som aktivt forstdrker den.

v/ Séakra basta mojliga vard for patienterna - ge darfér vardpersonalen goda arbetsvill-
kor.

v/ Infér en personalmiljard;

v/ Hojingdngslonerna for specialistsjukskdterskor och underskéterskor.
v/ Erbjud betald specialistutbildning fér underskdterskor.

v/ Alla anstallda ska omfattas av kollektivavtal, &ven i privata vardforetag.

Vv Infér ett system med permanenta I&énetrappor fér personal som kvarstannar i verk-
samheten for att sakerstalla en god I6neutveckling.

v/ Ge mer resurser till akutsjukhusen i de nya sjukhusavtalen s& att de kan anstélla mer
sjukvardspersonal och 6ppna stangda vardplatser.

v/ Extraresurser for att pressa tillbaka utbildnings- och forskningsskulden efter
covid-krisen.

v/ Séakerstall praktik- och utbildningsplatser genom verksamhet i egen regi samt krav i
avtal med privata utfoérare av regionens verksamheter.



v/ Utred moéjligheten att skriva av studieldn fér personal som har arbetat lange inom
Region Stockholm.

v/ Utred om regionens fastighetsbolag Locum AB kan erbjuda fler personalbostader for
vardanstallda.

v/ Genomlys regionens avtal och riktlinjer till vrdgivare utifran diskrimineringslagstift-
ningen. Infor sanktioner mot de vardgivare som bryter mot den.

Klimatet

Region Stockholm ska vara ett foredome i1 klimatarbetet. Inom hélso- och sjukvéarden maste all per-
sonal utbildas om hur milj6- och klimatfrdgorna pdverkar vdrden. Niar nya sjukhus och vardcentraler
byggs, eller byggs om, s ska bade byggprocessen och de nya byggnaderna vara klimatsmarta. Nira
och effektiv vard minskar antalet transporter. Regionens upphandling av vardmaterial maste priglas
av héllbarhet och klimatsmarta val. Engangsmaterial ska bara anvindas nir inga andra alternativ
finns. Maten som serveras i regionens vardverksamhet ska ha ldg klimatpaverkan.

Viarmeboljor har negativa effekter pd sjukvarden. Fler atgirder kravs for att skydda patienter, vard-
personal och utrustning. Hilso- och sjukvarden méste forbereda sig pd att mota nya pandemier,
problem med elforsorjning och att sékra rent vatten.

Lyckas vi inte hejda klimatkrisen kommer vi inte kunna uppné god hélsa for alla. For en god hélsa dr
vi helt beroende av tillgadng pa mat, rent vatten, utbildning, ekosystemtjénster, rattvisa och fred. Allt
detta riskeras om vi inte anpassar oss till, och vidtar atgarder, mot klimatkrisen. I den forstaelsen ar
klimatfrdgan den viktigaste for en framtida fungerande hélso- och sjukvard.

v/ Satsa pa klimatutbildningar for halso- och sjukvardspersonal.

v/ Upphandling av vardmaterial ska vagledas av héllbarhetsprincipen.
v/ Minska anvandningen av engdngsmaterial i varden.

v/ Matenivarden ska ha lag klimatpaverkan.

v/ Alla om- och nybyggnationer ska vara klimatsmarta.



Kvinnors halsa

Sverige ér fortfarande ett patriarkalt samhaélle. Kvinnofortrycket forekommer idag bade 6ppet och
dolt, medvetet och omedvetet. Sjukvarden dr inget undantag. Det &r betydligt fler kvinnor &n mén
som blir utsatta for krankningar och som inte blir tagna pé allvar av vardgivare. Arbetet mot konsdis-
krimineringen dr viktig och méste alltid kopplas samman med arbetet mot diskriminering pa grund
av élder, religion, etnicitet, sexuell ldggning, konsidentitet och funktionsvariation.

Mins véld mot kvinnor ér ett stort folkhédlsoproblem. Regionens sjukvird maste sékra en god och
sammanhallen vard for personer utsatta for sexualbrott. Vi vill ocksa se forstarkta insatser mot vald
och krankningar som sker 1 hederns namn. Det behovs ett centrum for specialiserad vard av barn och
vuxna som utsatts for sexuella Gvergrepp. Ett centrum som kan erbjuda behandlingsprogram med
individuella anpassningar och som sdkrar en sammanhéllen virdkedja och utvecklar forskningen.

Alla foraldrar ska kunna lita pa att de fr en trygg och séker forlossning. En sammanhéllen kedja,
frdn barnmorskemottagningen genom forlossningen och vidare till barnavardscentralen, dér famil-
jerna lar kdnna barnmorskorna, dr en viktig faktor for en god fordldraupplevelse. Projektet Min
barnmorska har varit lyckosamt, men enbart natt en liten del av regionens gravida. Vi vill bygga ut
forlossningsvarden med den inriktningen. Vénsterpartiet vill forstirka forlossningsvarden sa det finns
en tillgdnglig barnmorska per kvinna 1 aktivt forlossningsarbete.

Abortritten inskrianks i flera 1dnder 1 var omvérld. Abortratten méste virnas 1 Sverige. All abortvard
som erbjuds 1 Region Stockholm ska ske professionellt och med ett gott bemétande. Utforare som
inte uppfyller kraven ska omedelbart bli av med sina avtal.

v/ Analysera halso- och sjukvardsbudgeten, ersattningssystem och upphandlingar uti-
fran ett genusperspektiv.

v/ Kvinnofridsutbilda alla vardgivare sa de blir behériga att kvinnofridscertifieras.

v/ Skapa ett regioncentrum fér specialiserad vard av barn och vuxna som utsatts for
sexuella 6vergrepp.

v/ Inratta en akademisk vardcentral med specifikt fokus pa kvinnors hélsa.
v C)ppna upp KS forlossning for ytterligare 1 000 forlossningar per ar.
v/ Ratt till egen barnmorska for kvinnor i aktivt férlossningsarbete.

v/ Infor ett regionalt stdd till kvinnojourerna s& det inte enbart &r en kommunal budget-
fraga.



Sjukvard for barn och ungdomar

Utgéngspunkten maste vara att regionen ska uppfylla alla krav i FN:s barnkonvention, som nu ocksa
ar svensk lag, vad giller barns ritt till basta mojliga hilsa. Darfor ska till exempel all barnsjukvard
vara avgiftsfri i regionen. Akutavgiften méste avskaftas.

Slutenvérden for barn ska ha tillrdckligt med vardplatser for att kunna ta hand om de barn som beho-
ver. Familjeperspektivet ska genomsyra varden och det ska finnas plats for fordldrarna nir deras barn
vistas pa sjukhus.

Barnsjukvarden ska vara tillginglig for alla barn som behdver den. Mottagningar ska finnas dér
behoven ar som storst. Vinsterpartiet vill avveckla den fria etableringsritten for barn- och ungdoms-
medicinska mottagningarna (BUMM) och skapa mottagningar i offentlig regi.

Det ska finnas ett brett och tillgangligt utbud av familjecentraler i regionen, som samlar barn-
avardscentral, barnfysioterapi, modravard, socialtjanst, ppna forskolan, barn- och ungdomspsykia-
trin (BUP) och forsta linjens psykiatri for barn. Vart mal &r att det ska finnas minst en familjecentral
1 varje kommun eller stadsdel i regionen. Familjecentraler kan utvecklas till viardefulla arenor for
samarbete mellan funktioner som skots av kommunen och de som skots av regionen for ett somlost
stod for familjer och unga ménniskor.

Barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) genomgar en omorganisation mot stdrre och mer specialiserade
mottagningar. Stora delar av varden privatiseras. For att sékerstélla att viktiga samarbeten med bland
annat elevhilsan inte forsvaras vill Vinsterpartiet att BUP drivs i egen regi. Verksamheterna behover
mer resurser sé att alla barn och unga som mar daligt ska fa snabb och effektiv hjélp. En satsning

pa okad tillgdnglighet till barn- och ungdomspsykiatriska insatser kan innehédlla mobila enheter,
lotsfunktioner for familjer med barn som har Neuropsykiatriska diagnoser (NPF) och uppsokande
arbete. Inga barn ska behova koa till utredningar och behandling.

Ungdomsmottagningarna ska finnas for alla ungdomar i regionen. All personal ska ha god utbildning
och HBTQI-kompetens. Vi behover ocksa dka kunskapen och vardutbudet for att kunna stdodja unga
minniskor med dtstorningsproblematik. Hilso- och sjukvardsuppdraget ska pa sikt drivas i egen regi
1 ndra samarbete med kommunerna.

v/ Avskaffa avgiften for akutsjukvard for barn.
v/ Stérk resurserna till psykiatri pa alla nivéer for barn och unga.
v Aterta barn- och ungdomspsykiatrin i egen regi.

v/ Utred var barn- och ungdomsmedicinska mottagningar bér finnas for att tillgodose
det behov som finns.

v/ Bygg ut den forsta linjens psykiatri fér barn och ungdomar, i samverkan med kommu-
nerna.



Sjukvard for dldre

Covid-krisen har slagit mycket hart i den dldre generationen. Den marknadsstyrda vardmodellen 1
Stockholm bir en stor del av ansvaret. Manga gamla pa dldreboenden har dott av covid-19 péd grund
av dalig samordning mellan regionen och kommunerna, personal som inte getts tillricklig utbildning
och ett virdsystem som prioriterar de egna kostnadsstéllena framfor vdrdtagarna. Under covid-19 har
det uppdagats hur undermalig lagerhallningen av adekvat skyddsutrustning har varit till {61jd av inf6-
randet av ett s kallad “’just in time” system som &r hdmtat frén bilindustrin. Varden maéste 1 stéllet ha
en lagerhallning som bygger pa “just in case”. Det har ocksa blivit uppenbart vilka patientsidkerhets-
risker som uppstar till f61jd av undermaélig journalforing och att journalsystem mellan olika utforare
inte dr kompatibla.

Vinsterpartiet vill att vardcentralerna ska ha omrades- och listningsansvar. Omrddesansvaret inne-
fattar sarskilt ansvar for medicinskt insatser och stod pa dldreboenden. Detta medfor att vardval ”La-
karinsatser 1 sarskilt boende for dldre” avvecklas. Sjukvardskompetensen maste hojas pa alla dldrebo-
enden. Manga dldre dr multisjuka och bristen pd samordning blir katastrofal nir minga olika ldkare
blir inblandade. Inte séllan leder det till en dvermedicinering. Aldrecentraler som #r specialiserade pa
dldre patienter och som ser helheten och komplexa tillstind kan vara till god hjilp.

Alla dldre ska kunna kénna sig trygga i varden. Det kréver bittre samarbete mellan regionen och
kommunerna, exempelvis mer av den organisation som finns 1 Norrtélje. Region Stockholm har ett
sarskilt ansvar for att skapa detta samarbete.

v/ Vardcentralerna ska f& omrades- och listningsansvar med séarskilt medicinskt ansvar
for aldreboenden.

v/ Inratta dldrecentraler med specialistkompetens.

v/ Nérsjukvarden ska organiseras s& att aldre manniskor inte i onddan tvingas sdka sig
till akutsjukhusen, exempelvis genom den sa kallade Borgholmsmodellen.

v/ Forbattra regionens samarbete med kommunernas aldrevard, sa att vardkedjorna
fungerar.

v/ Multisjuka aldre ska erbjudas en medicinskt ansvarig lakare.

v/ Journalsystemen som berér vard inom dldreomsorgen maste vara kompatibla med
sjukvardsinrattningar som regionen ansvarar for.

v/ Sodersjukhuset ska ges forutsattningar att starta en geriatrisk klinik med sluten-
vardsplatser.



Hjalpmedel for alla med normbrytande
funktionsvariationer

Vinsterpartiet arbetar for en jamlik sjukvérd for manniskor med normbrytande funktionsvariatio-
ner. Forra aret beslutade det bldgrona styret om inférandet av avgifter pa hjdlpmedel, som rullstolar,
tyngdticken med mera, utan att ha gjort en konsekvensanalys.

Vi vill inte 6ka den ekonomiska pressen pad minniskor med normbrytande funktionsvariation eller
kroniska sjukdomar. Darfor maste denna avgift tas bort. Hjdlpmedel &r en rittighet som ska vara
kostnadsfria.

v/ Tabort avgiften pa hjalpmedel fér manniskor med funktionsvariationer och kroniska
sjukdomar.

Alla manniskors ritt till sjukvard

Ritten till hdlsa och vérd pé lika villkor dr en grundldggande méansklig rittighet (artikel 25 1 FN:s
deklaration om de ménskliga réttigheterna) och ndgot som ska garanteras alla ménniskor. Att ge vard
efter behov ar en grundprincip inom den medicinska etiken som alla ldkare 1 Sverige forbinder sig att
folja.

De allra mest utsatta minniskorna i vart samhélle saknar ofta bostad, arbete och lever utan EU-sjuk-
forsdkring och giltiga papper. I den gruppen finns ocksé barn som idag inte garanteras sjukvéard. For
att alla ska fa den vard de har ritt till krdvs informationsinsatser till all vardpersonal.

v/ Regionen méaste sakerstélla att alla manniskor i regionen, inklusive EU-migranter,
asylsdkande och papperslosa, har tillgang till halso- och sjukvard samt tandvard.
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Vuxenpsykiatri och beroendevard

Psykisk ohélsa &r ett av de storsta samhéllsproblemen och unga kvinnor &r sirskilt utsatta. Vi beho-
ver en hdlso- och sjukvérd som kan fanga upp personer tidigt, innan det leder till stort lidande och 1
viérsta fall suicid. Psykiatrin behover byggas ut i socioekonomiskt svaga omraden. Virdgarantin ska
gélla dven inom psykiatrin.

Vinsterpartiet vill se en psykiatri och en beroendevard som dr dimensionerad utifran den sjukdoms-
borda som finns. Det krivs en kraftig utbyggnad av antalet vardplatser och ett utvecklat samarbete
med Oppenvarden. Den psykiatriska vdrden méste vara aktiverande, kulturen spelar hér en viktig roll.
Det maste ocksa sdkras sdrskilda kvinnoavdelningar for att motverka risken for olika typer av dver-

grepp.

Ingen med beroendeproblematik ska falla mellan stolarna inom socialtjdnst, psykiatri eller beroende-
vard. Véardkedjan behover stdrkas mellan avgiftning och kommunernas behandlingsinsatser.
Patienterna inom psykiatrin behdver stodjas och stirkas och dirfor behdver regionen utreda hur
PEER support, déir personer med egen erfarenhet av psykisk ohélsa utbildas for att arbeta som stdd-
personer, kan inforas i verksamheterna.

v/ Stéark primarvarden med psykologer for att vara en del av férsta linjens psykiatri.

v/ Inratta sarskilda vardavdelningar inom psykiatrisk slutenvard och beroendevard for
kvinnor och transpersoner.

v/ Utred méjligheterna att inféra PEER support inom psykiatrins verksamheter.

Tandvard

Det ska inte synas i munnen hur mycket pengar man tjanar. Vi vill att alla ska kunna g4 till tandléka-
ren, oavsett om man har hog eller lag inkomst. Region Stockholm som har ansvaret for Folktandvéar-
den i ldnet maste virna laga priser. Vart mal dr att tandvarden ska inga i den allménna sjukforsiakring-
en.

Folktandvarden méste utveckla sitt uppsokande uppdrag for att forbéttra tandhélsan i socioekono-
miskt utsatta omraden och 1 sérskilt utsatta grupper, som manniskor med psykisk ohidlsa, demens och/
eller beroendeproblematik samt personer 6ver 80 ar. De orovédckande stora skillnaderna i tandhilsa
hos barn i olika delar av regionen méste motas med ett aktivt uppsdkande arbete.

Arbetet mot fusket med olika tandvardsbidrag maste koordineras béttre. Flera tandvardsforetag har
avslojats med att ha mottagit bidrag for behandlingar som inte har utforts. Det blagrona styret kra-
ver bara pengarna tillbaka och vidtar inga rittsliga atgarder. De som fuskat méste polisanmélas och
stangas av fran framtida avtal och bidrag.



v/ Utveckla Folktandvardens uppsodkande verksamhet i socioekonomiskt utsatta omra-
den och for barn och sarskilt utsatta grupper.

v/ Personer med psykisk ohalsa och beroendesjukdom ska erbjudas férmanlig tandvard
for battre munhalsa.

v/ Stérkt arbete mot fusk med tandvardsbidrag. De som fuskar ska inte bara aterbetala,
utan aven polisanmalas och stangas av fran framtida avtal och bidrag.

Nystart for Nya Karolinska Solna efter hogerns haveri

Nya Karolinska Solna (NKS) 4r en av de storsta politiska och dyraste skandalerna i modern tid. Den
oberoende forskningsrapporten Megaprojektet Nya Karolinska Solna, som presenterades i varas av
SCORE (Stockholms Centrum for forskning om offentlig sektorn) vid Stockholm universitet, klargoér
det pris som betalats vad géller demokrati, rattssdkerhet och effektivitet. Forskarna pekar bland annat
ut Region Stockholms fixering vid “marknadisering och foretagisering” som en orsak till att allt gatt
sa fel. Forskningsrapporten far nu inte ldggas i en 1dda och glommas bort. Den maste leda till att regi-
onen drar lairdom av detta marknadsliberala fiasko.

Regionen behdver gora sig fri frdn det kostsamma OPS-avtalet (Offentlig-Privat-Samverkan), som
omfattar 57 miljarder kronor och som I6per ut ar 2040, for att sjilva ta kontroll Gver kostnader och
drift. Det skulle innebéra en viktig besparing for regionen.

NKS ska vara ett sjukhus med vil fungerande vardkedjor, vilmaende personal och en blomstrande
verksamhet for forskning och utbildning. Sjukhuset ska drivas av regionen med tillitsstyrning. Pa-
tienternas behov ska styra varden och sjukhuset ska ha tillrdckliga resurser for att anstilla den perso-
nal som behovs. NKS ska ha en styrelse med tydligt ansvar, bestdende av politiskt fortroendevalda.

v/ Tillsatt en opartisk utredning som undersdker kostnaden for att sdga upp OPS-avta-
let samt vilka ekonomiska konsekvenser det skulle innebara.

v/ Ge NKS akutmottagning ett bredare uppdrag for att kunna ta emot fler patienter med
olika svarighetsgrad.



Kommunalforbundet sjukvard och omsorg i Norrtilje
(KSON) - Tiohundra

Vinsterpartiet &r mycket positiva till Norrtidljemodellen, dér regionen och kommunen samarbetar
inom Kommunalforbundet Sjukvérd och omsorg i Norrtilje och Tiohundra. I centrum star patient-
fokus, effektivisering och omrddesansvar. Samarbetet dr drivkraften, inte konkurrensen. Kommu-
nalforbundet for sjukvird och omsorg 1 Norrtélje dr en bestillarorganisation pa samma niva som
Hélso- och sjukvardsndmnden och ska inte inordnas under ndmnden utan organiseras direkt under
Regionstyrelsen.

Norrtilje har ménga socioekonomiskt utsatta grupper och en storre andel dldre &n 1 6vriga regionen.
Det innebér en tyngre vardborda men regionen tar inte hdnsyn till det. Norrtilje sjukhus har den
lagsta erséttningsnivan i hela landet. Den behdver justeras upp i niva med Sodertilje sjukhus. Pa
grund av laga ersittningsnivaer och hoga likemedelskostnader befinner sig Kommunalférbundet for
sjukvérd och omsorg i Norrtilje 1 en ekonomisk kris. Den blagrona koalitionen har dessutom, tillsam-
mans med det blé styret 1 Norrtélje kommun, 1dst fast en upprakning pd 2,5 % per ar, medan ovrig
sjukvard 1 regionen 1 ar fir en upprikning med 3,3 %.

Norrtidljemodellen har lyckats samordna hemtjanst, hemsjukvard och rehabilitering, vilket minskar
antalet personer som den behdvande méste ha kontakt med. Hér fungerar vardplaneringen vid ut-
skrivning fran slutenvard till hemmet pa ett foredomligt sétt. Pa Norrtélje sjukhus rader inte kop- och
sédljtinkandet. Den béarande idén dr 1 stillet: Vi hjdlps at”. Det har lett till att man har landets mest
effektivt arbetande sjukhus. Utvérderingar visar att bade personal och patienter dr néjda. Under 2019
startades projektet Norrtidljemodellen 2.0 1 Hallstavik som syftade till att samordna olika verksam-
heter kring de skora éldre pé en liten ort. Tyvérr avbrots projektet i fortid som redan hade idéer om
att samutnyttja fysioterapi och rehabiliteringstider 1 grupp for att motarbeta ofrivillig ensamhet och
rullande rontgen med stdd av den stationerade ambulansen, till f6ljd av pandemin och utebliven
finansiering. Vénsterpartiet anser att det ligger 1 regionens intresse att finansiera projektet s att det
kan fullfoljas.

Covid-krisen har ocksa hanterats pa ett bittre och mer effektivt sétt dn 1 6vriga regionen. Det visar
att denna typ av vardstruktur fungerar bade i vardagen och under krislagen. Region Stockholm bor
ldra av detta och undersoka mdjligheten att inféra en liknande modell i andra delar av lénet. For
att Norrtiljemodellen ska bli langsiktigt hallbar krdvs en tillrdcklig ersittning frdn parterna Region
Stockholm och Norrtélje kommun.

v/ Medlemsbidraget till Kommunalférbunder for sjukvard och omsorg i Norrtélje hojs for
att kunna korrigera DRG-ersattningen (Diagnosrelaterade grupper) till Norrtalje sjukhus,
och ersattning enligt lakemedelsférmanen for en langsiktig hallbar utveckling av Norrtal-
jemodellen.

v/ Utred méjligheten att inféra liknande modeller med inspiration fr&n Norrtélje i Nynas-
hamn och Sodertalje.

v/ Regionen tillskjuter resurser for att mojliggdra fullféljandet av projektet Norrtaljemo-
dellen 2.0.



Stark beredskapen och det fortsatta arbetet mot
covid-19

Region Stockholm har trots sin goda ekonomi uppvisat stora svarigheter i att hantera coronapande-
min. For manga aktorer som alla verkar inom olika vérdvalssystem har gjort att dtgédrder tagit ldng tid
att f4 1 gdng, for att sedan fungera undermaligt. Det handlar om allt fran lagerhallning av skyddsut-
rustning och ldkemedel till testning och logistiken kring vaccinationerna mot covid-19.

Region Stockholm var en av de sdmsta regionerna i Sverige med att vaccinera de prioriterade risk-
grupperna. Covid-19 ér en sjukdom vi verkar behdva leva linge med och den viktigaste atgdrden mot
viruset dr vaccin. Déarfor méste regionen redan nu planera for och implementera en tydlig struktur for
hur vaccinationerna framover ska genomforas.

Vinsterpartiet vill se en offensiv plan dér det &r tydligt for alla invénare i regionen var man ska vinda
sig och ndr. Hir miste Regionen géra mer for att bryta det digitala utanforskapet och stirka vigarna
in 1 varden for de som inte har exempelvis mobilt bank-id. Ménga patienter har drabbats av 1angt-
giende besvir efter covid-19 och behover sdrskild vard och behandling for detta. Idag har regionen
en for splittrad och otillrdcklig vard for denna vixande grupp. Det dr viktigt att det finns tvérprofes-
sionell kompetens samlad péa de enheter som utreder och vardar dessa patienter och att det finns en
geografisk spridning. Idag ar det Karolinska Huddinge som har den enda mottagningen. Dérfor anser
Vinsterpartiet att regionen genom Karolinska universitetssjukhuset ska ha minst tva post-covidmot-
tagningar dit patienter kan vénda sig. Stodet till primarvarden som virdar merparten av patienterna
maste ocksé forbéttras.

v/ Inratta en permanent telefonlinje for bokning av vaccintider och informera tydligt om
detta nummer.

v/ Forstark de mobila vaccinationsbussarna i utsatta omrdden genom att 6ka deras
Oppettider och antalet bussar.

v/ Inréatta vaccinationsmottagningar med Drop-in méjligheter i hela regionen.

v/ Regionen ska genom Karolinska Universitetssjukhuset inratta minst tva tvarprofes-
sionella post-covidmottagningar som utreder och behandlar patienter med langtgaende
besvar samt stotta primarvarden.



Cancervarden

Cancer berdr oss alla. En fungerande vardkedja med skyndsam utredning, behandling och rehabili-
tering rdddar liv och minskar lidande. Samarbetet mellan olika behandlade och utredande discipliner
maste fungera béttre 4n idag sa att inga patienter ramlar mellan stolarna.

Det har i tidigare regionala cancerplaner flera gdnger patalats att det finns risk for kompetensbrist och
kapacitetsbrist géllande strdlbehandlingsmaskiner. Situationen har tyvirr inte blivit battre idag. Nér
Capio pa S:t Goran fick uppdraget att bedriva onkologisk vard for vissa tumdrgrupper var det villko-
rat att det skulle byggas fyra stralbehandlingsbunkrar for att garantera en sammanhallen vard. Det har
inte forverkligats. Jamfort med Danmark har Stockholm betydligt farre stralmaskiner pa befolknings-
niva. Flera onkologiska behandlingsenheter och avdelningar lider ocksé idag av svar personalbrist,
vilket paverkar kvalitén pa varden.

Tidigt upptéckt av cancer &r en av de viktigaste atgérderna for att forbéttra behandlingsresultat och
overlevnad. Detta ansvar vilar idag ofta pa primirvarden och darfor dr det av yttersta vikt att primér-
véardens ldkare far ordentligt med tid till sina patienter och goda mojligheter till stindig kompetensut-
veckling. Omfattande och vilfungerande screeningverksamheter dr ett annat viktigt ben for att tidigt
uppticka cancer. Hir &r det viktigt att snabbt komma i gdng med screeningverksamhet som pausats
under pandemin.

Politiken ska inte detaljstyra cancervarden i regionen, men det vilar ett tungt politiskt ansvar pa de
styrande for att tillhandahélla verktyg for att garantera basta jamstéllda och jimlika varden.

v/ Paborja skyndsamt bygget av fler stralbehandlingsmaskiner for att sékerstélla kapa-
citeteni var region.

v/ Utred och utvardera den uppdelning pa tre sjukhus av den onkologiska varden som
tidigare har gjorts i regionen med avseende pa effekterna for jamlikhet, vantetider och
vardkedijor.

v/ Inratta en mobil enhet f6r mammografi for att 6ka screeningen i hela lanet.



En kollektiv-
trafik for alla

Mojligheten att nyttja regionens utbud av bostéder, arbetstillfallen, service, kultur och natur
ar ojamlikt fordelad, till fordel for den med egen bil. Lat oss dndra pé det och skapa ett sam-
hille med en kollektivtrafik som ger alla samma mdjligheter. En kollektivtrafik som tillsam-
mans med cyklister och fotgéngare prioriteras och ger alla tillgang till allt vad regionen har
att erbjuda. Kollektivtrafikens andel av de motoriserade resorna maste 6ka kraftigt. Det &r
feministiskt, jimlikt och klimatsmart.

v/ Skapa en valkomnande, tillgadnglig och trygg kollektivtrafik med god framkomlighet -
kollektivtrafiken ska na hela lanet.

v/ Inféra en ldg och enhetlig taxa - alla ska ha rad att resa kollektivt!

v/ Driva all kollektivtrafik i offentlig regi - alla pengar ska ga till att skapa den basta kol-
lektivtrafiken for resenarerna och personalen.

En snabb, effektiv kollektivtrafik utan trangsel dar
manniskor behover den

Pandemin har drabbat dem med l4gst inkomst hérdast, de som inte har mojlighet att arbeta hemifrén,
inte har bil och inte kan styra over sin arbetstid. Rinkeby ar ett av omradena som hade flest dodsfall
under varen 2020. Stombusslinje 179 mellan Villingby och Sollentuna ar hart belastad och under
pandemin var delstrackan mellan Kista och Rinkeby virst drabbad av trangsel och fullsatta bussar.
Detta visar med skrimmande tydlighet att vi maste ha en kollektivtrafik for alla och satsa dér beho-
ven dr som storst. Kollektivtrafiken maste forstirkas dir behoven i regionen dr som storst. Det hand-
lar om klass och réttvisa - och under en pandemi om ménniskors liv.

For att skyndsamt mota behoven av snabb, effektiv kollektivtrafik utan tringsel méste kapaciteten
snarast 0kas pa hért belastade linjer. Vi vill hoja snitthastigheten och ddrmed kapaciteten. Redan med
samma antal bussar kan trangseln minska och tillgéngligheten 6ka samtidigt som fler resenérer kom-
mer fram snabbare. De hérdast belastade stomlinjerna, sdsom linje 179 ovan, ska vara av s kallad
BRT-standard (Bus Rapid Transit) med helt separata vigar och egna héllplatser motsvarande spar-



véigsstandard. En 6kad framkomlighet for kollektivtrafik, cyklar och fotgéingare leder till en begran-
sad framkomlighet for privatbilismen. Da blir kollektivtrafiken dn mer effektiv for resenéren.

Coronapandemin har visat att vara transportbehov kan férdndras. Under pandemin har resandet gatt
ned och invanarna i manga stdder och regioner har fatt uppleva hur vérlden kan se ut utan trafikstock-
ningar, avgaser och smog. Ménga stdder och regioner har ocksd anvint lardomarna fran pandemin for
att omfordela utrymmet frén bilar till cykel, gadng och kollektivtrafik. Vi vill att regionen tar en aktiv
roll 1 omstdllningen till ett transportsnélt samhalle dir cykel, gadng och kollektivtrafik far storre plats
pa bekostnad av utrymme for biltrafik. Om det befintliga véig- och gatuutrymmet omfordelas, behovs
inte dyra och komplicerade utbyggnader av infrastrukturen pa samma sétt som innan pandemin. Om
fler bussar far egna korfilt, 6kar framkomligheten och fler kommer fram i tid. Om mer vigyta kan ga
till raka, sékra cykelvdgar kan fler cykla, vilket bidrar till battre folkhdlsa och minskade utslépp frén
transporter.

Alla i regionen ska ha tillgang till kollektivtrafik. Nér nya bostadsomrdden byggs ska det finnas
fungerande kollektivtrafik frn forsta inflyttningsdagen sa att invanarna inte gors beroende av bil. For
att se till att sa sker, ska sé kallade nybyggardverenskommelser trdffas mellan regionen och de parter
som &r involverade i byggandet.

Pé landsbygden kan underlaget vara for lagt for vanliga busslinjer och dé ska det 1 stéllet finnas till-
géng till anropsstyrd trafik. Skérgardstrafiken ska utvecklas och integreras béttre i den 6vriga kollek-
tivtrafiken, sa att pendling bade till regioncentra och mellan darna méjliggdrs. Overgdngar mellan
land- och sjoresor méste vara smidiga, bryggorna maste vara tillgénglighetsanpassade och det bor
finnas véderskydd. Mgjligheten att ta med sin cykel i sjotrafiken ska forbéttras, liksom cykelparke-
ring och cykelvig till och frdn bryggor. Bétarna ska drivas pa fossilfritt bransle och med el. Battrafi-
ken pa Milarens vatten och i skédrgarden ska integreras och samordnas med ovrig SL-trafik, sjdlvklart
med samma taxa aret om.

Vi dr tydliga 1 vér prioritering av kollektivtrafiken nér ny infrastruktur ska byggas eller gammal &dnd-
ras eller byggas ut. Investeringar ska styras av behoven och inte, som idag beroende pa vilka kom-
muner som har rad att medfinansiera. Vi séger nej till nya motorvégar i Region Stockholm eftersom
de stjél viktiga resurser fran kollektivtrafiken och leder till 6kat bilberoende och 6kade utslapp.

Vinsterpartiet har i alla instanser sagt nej till Forbifart Stockholm som nu byggs och tvarforbindelse
Sodertdrn som planeras. Vi siger ocksé nej till Ostlig forbindelse. Nya motorvigar skapar nya barri-
arer och leder till en utspridd region, dir fler maste och kan ta bilen till arbete, utbildning och fritids-
intressen, samtidigt som manga inte har rdd med egen bil och ddrmed utesténgs frén regionens alla
mojligheter.

v/ Infér BRT-standard pa de viktigaste och hardast belastade stomlinjerna.

v/ Kollektivtrafiken ska finnas pé plats nar nya bostadsomraden stér klara; nybyggaré-
verenskommelserna ska inkludera krav pa prioriterad framkomlighet for kollektivtrafik,
cykel- och gangtrafik samt klimatmedveten bilparkeringspolicy.

v/ Utveckla anropsstyrd trafik pa landsbygden.

v/ Utveckla battrafiken i skargdrden och pa Malaren som en del av kollektivtrafiken,
med smidiga 6vergangar till landtrafiken - ett system, inte som idag uppdelat i tva.



Lag taxa

Kollektivtrafikens uppgift dr att gora regionen tillgénglig for alla. Dagens biljettpriser gor att manga
inte har rad att resa i den utstrickning de skulle 6nska. Det borgerliga styret har tillsammans med MP
hojt priset pa SL-kortet varje ar. Ett 30-dagars kort har hojts med 160 kronor, till 950 kronor, sedan
2016. Det dr en hojning pa drygt 20,2 procent, medan inflationen under samma period endast varit
7,6 procent. I den bldgrona majoritetens budget hojs nu manadskortet med ytterligare 20 kronor, till
970 kronor. I andra europeiska huvudstider sdnker man priser, vilket innebér en storre tillganglighet
och att fler reser kollektivt.

Vi vill sinka biljettpriserna och pa sikt infora nolltaxa. Nu nas inte ens det uttalade malet om en skat-
tefinansieringsgrad pa 50 procent. SL-taxan ska gélla for regionens alla invanare utan diskriminering.
Samma biljettpriser och taxebestimmelser ska gilla 1 fardtjdnsten och den kollektiva sjotrafiken.
Tidigare har biljettintdkterna setts som relativt stabila, men under pandemin har det visat sig vara ett
skort system. Nu berdknas biljettintédkterna under 2020 minska med cirka 3,6 miljarder jamfort med
budget. Med en hogre skattefinansieringsgrad hade intéktsbortfallet inte blivit lika stort, och med helt
avgiftsfri kollektivtrafik hade det varit noll. Med andra ord hade det varit ett mer forutségbart finan-
sieringssystem om trafiken i hdgre grad finansierades via skatten.

For ménga barnfamiljer och unga dr biljettpriset avgérande for om en resa kan genomforas eller inte,
om man kan hélsa pa en vén eller sldkting, eller delta i en fritidsaktivitet. Déarfor vill vi infora fria
resor for barn och unga, en viktig jimlikhetsreform som dessutom vénjer dagens unga vid att se kol-
lektivtrafiken som det naturliga firdmedlet d4ven i framtiden. P4 sé sétt bidrar reformen likasa till att
oka kollektivtrafikens andel av de motoriserade resorna. Vi maste fa fler att stélla bilen och ta bussen.
Det dr avgorande for klimatet.

Pensionérer dr ocksa en grupp dér biljettpriset kan vara ett hinder for att resa med kollektivtrafiken
och dirmed begrinsa tillgingligheten. Viénsterpartiet vill darfor erbjuda fria resor for pensiondrer i
lagtrafik. Det skulle dessutom i viss man bidra till minskad tréngsel under hogtrafik.

v/ Priset pa periodkorten och enkelbiljetterna ska sankas till 2018 &rs niva, 860 kronor
for ett 30-dagars periodkort till fullt pris.

v/ Friaresor for barn och unga upp till 18 &r.
v/ Friaresor for pensionérer i lagtrafik.
v/ Forlang SL-enkelbiljettens giltighetstid till 120 minuter

v/ Utred inférande av nolltaxa.



Samma taxa och biljettsystem for all kollektivtrafik

Den kollektiva trafiken pa vatten, skérgéardstrafiken, har idag sitt eget biljettsystem. Det innebér dy-
rare resor till sjoss samt att resendrerna som gor en resa med bade SL och Waxholmsbolaget far 16sa
tva biljetter. Det medfor att de med sdmre ekonomiska forutséttningar inte far tillgéng till den stora
och vackra del av var region som skdrgarden utgor. Vidare ér taxesystemet till sjoss krdngligt och
svart att forsta sig pa, vilket ytterligare forsdmrar tillgédngligheten. Att resendrerna med pendelbatarna
reser med SL-biljetter spér pa forvirringen ytterligare. Det dyra och kréngliga biljettsystemet gynnar
heller inte skérgardens utveckling.

Det enda rimliga ar att all kollektivtrafik i l&net har samma biljettsystem, samt att ingen grupps resan-
de begréinsas. Alla maste ha rétt till samma tillgdnglighet under samma villkor.

v/ Infér samma biljett- och taxesystem for all kollektivtrafik.

v/ Infoér ordinarie SL-taxa i skargardstrafiken aret om.

Valkomnande och trygg kollektivtrafik

Kollektivtrafikens uppgift r att gora regionen tillgidnglig for alla. Tillgéng till fungerande kollektiv-
trafik dr en forutséattning for att kunna delta i samhéllet. Dérfor ska alla kdnna sig vilkomna 1 kol-
lektivtrafiken och ha mojlighet att resa vart de vill 1 ldnet. Det dr tyvérr inte fallet idag och det vill vi
andra pa. Ett forsta steg ar att géra den kollektivtrafik som finns vidlkomnande och trygg for alla.

For att resendrerna ska kénna sig vilkomna ér det viktigt att de visas tillit. Darfor vill vi infora 6ppna
sparrlinjer och resendren visas fortroendet for att de har giltig biljett. P& s sitt kan vi ta bort de hin-
drande och allt annat &n vilkomnande sparrarna och ha ombordstigning genom bussarnas alla dorrar,
vilket 1 sig kortar restiden. Som en extra bonus forbéttras dven bussforarnas arbetsmiljd, nér hot och
vald 1 samband med biljettviseringen minskar.

En annan aspekt av att kénna sig vilkommen ar miljon 1 kollektivtrafiken. Idag praglas den av kom-
mersiella budskap, som for minga inte upplevs som inkluderande och vdlkomnande. Viansterpartiet
vill att konsten ska fa 6kat utrymme och reklamen minska. Vart mal ar att kollektivtrafiken ska vara
fri fran kommersiella budskap. Innan vi nétt dit krdver vi en mer kraftfull och etisk reklampolicy. For
resendrernas och personalens trivsel ska vara gemensamma utrymmen vara fredade fran diskrimine-
rande, sexistisk och stereotyp reklam. SL ska ocksa vara fri fran fossil- och spelreklam.

Resendren har rétt att kénna sig trygg i och kring kollektivtrafiken och trygghetsarbetet maste inriktas
pa resendrernas olika behov. Vi vill ha mer synlig personal i kollektivtrafiken och ett utokat samarbe-
te med civilsamhallet i och kring kollektivtrafiken. Personal pa plats i1 systemet gor kollektivtrafiken
tryggare och sékrare for alla. Darfor ar det viktigt att personal ombord pé sparvagnarna aterinfors, att
de finns kvar pa lokaltagen och pendeltdgen och att det finns gott om personal pa stationerna. I vissa



situationer kan det behdvas ordningsvakter eller véktare. For att alla resenérer ska kidnna sig trygga
madste all ordningspersonal som arbetar i kollektivtrafiken ha bra villkor, tillrdcklig utbildning och
under arbetsdagen ha tillgang till toalett, omklddningsrum, lunchrum och pausrum. Biljettkontroller-
na kan tyvérr 1 sig skapa otrygghet. Bade biljettkontrollanternas arbetsmiljé och forutséttningar for
en bra arbetsmiljo maste forbittras.

V4 Oppna sparrlinjer och pastigning genom bussarnas alla dérrar.

V4 Oka mangden konst och minska mangden reklam i kollektivtrafiken. De nya tunnelba-
nelinjerna ska vara reklamfria.

v/ Infor en reklampolicy for att stoppa sexistisk och stereotypiserande reklam samt
fossil- och spelreklam.

v Aterinfor ombordpersonal p& Tvarbanan, Nockebybanan och Nynasbanan. Behall
befintlig ombordpersonal pa Roslagsbanan och Saltsjobanan samt tagvardarna pa pen-
deltagen.

Kombinerad mobilitet

For att gora kollektivtrafiken mer tillginglig dr det visentligt att underlétta for resenérerna att ta sig
till och ifran kollektivtrafik, samt att kombinera olika trafikslag. Cykel- och gingvégar till och fran
stationer och hallplatser maste inkluderas i planeringen av kollektivtrafik. Sékra cykelparkeringar ska
finnas nédra kollektivtrafiken, och fordonen ska utformas for att mojliggora att cyklar kan tas med om-
bord. Vi vill att Region Stockholm infor och samordnar ett regionalt lanecykelssystem tillsammans
med kommunerna i regionen.

v/ Utveckla ett regionalt l&necykelsystem integrerat med 6vrig kollektivtrafik.
v/ Underlatta att ta med cykel i kollektivtrafiken.

v/ Bygga sakra cykelparkeringar, tillat cykel i kollektivtrafiken och infér ett regionalt
lanecykelsystem.

v/ Vara padrivande i arbetet med kombinerad mobilitet med ett "hela resan”-perspektiv.



Tillganglig kollektivtrafik

For att kollektivtrafiken ska vara tillgdnglig for alla méste den anpassas for ménniskor med olika
normbrytande funktionsvariationer, dlder och kon. Fordon, vagnar och miljoer ska utformas sa att de
blir mer vilkomnande, med Sppna spérrlinjer i tunnelbanan och pendeltagstrafiken, samt med péstig-
ning genom alla dorrar pa bussarna. Vidare ér det viktigt for tillgédngligheten att rulltrappor och hissar
fungerar, och vid avbrott ska det inkluderas i den kontinuerligt uppdaterade trafik- och stdrningsin-
formationen. Tillgang till toaletter behovs vid fler stationer. Utover fysiska anpassningar av fordon,
stationer, hallplatser och bryggor dr det viktigt att det finns synlig personal pa stationer, tag och bus-
sar som kan végleda resenérerna, samt att ledsagartjdnsten utvecklas och erbjuds for hela resan, fran
dorr till dorr, for de som behover.

Utvidga ledsagartjansten for hela resan, fran dorr till dorr.

Forbattra trafik- och stérningsinformation. Hissar och rulltrappor ska inkluderas.
Forbattra underhallet av rulltrappor och hissar och ta tillbaka det i egen regi.
Forbattra tillgangen pa toaletter for resenarerna.

Forbattra belysningen i och kring kollektivtrafiken.

DN N N N N N

Séakerstall att det finns sdkra utrymningsvagar pa alla stationer anpassade for
manniskor som har en funktionsnedsattning.



Fardtjanst

Alla de som har behov av och dr beviljade fardtjanst har, till skillnad frén 6vriga kollektivtrafikrese-
nérer, begransningar i antalet resor de far gora, och dessutom taxeregler som gor att langre resor dn
tre mil blir dyrare. Detta &r djupt oréttvist och diskriminerande, och slar mot en redan utsatt grupp

i samhéllet. Fardtjansten dr en del av kollektivtrafiken och de som har ritt till fardtjédnst ska kunna
nyttja den pa samma sitt som resenérer i den reguljdra kollektivtrafiken. Dérfor maste vi snarast ta
bort begransningarna i antalet resor och den extra avgiften vid ldngre resor. Samma biljettpriser och
taxebestimmelser ska gilla i fardtjdnsten som i1 den Gvriga kollektivtrafiken.

Manga resendrer kénner sig otrygga nér de anvénder sig av fardtjansten. Manga faktorer paverkar,
men en palitlig service med vélutbildade forare som stannar kvar i yrket saknas idag. Detta atgérdas
bist genom att regionen driver fardtjansten i egen regi och darmed fér kontroll 6ver den. En orga-
nisation som hianger ihop frén bestéllning till resans slut skapar bist trygghet, inte bara for de som
anviander sig av fardtjdnsten, utan dven for de som arbetar inom den.

v/ Fritilldelning av resor for de som reser med fardtjanst och rullstolstaxi.
v/ Slopa den extra avgiften for fardtjanstresor langre &n tre mil

v/ Sakerstall kvalitén i fardtjansten genom att driva den i egen offentlig regi.



Trafik i offentlig regi - for allas basta

Trangsel ar ett stort problem och hindrar ménga att resa med kollektivtrafiken, bade innan pandemin
och under den. Idag dr kollektivtrafiken uppsplittrad i manga olika avtalsomraden, och det gar varken
att flytta personal eller fordon mellan dessa om det skulle uppsté tringsel. Pandemin har bekriftat det
vi lange hidvdat; Ska trafiken kunna anpassas till resenérernas behov, maste regionen ha full kontroll
over bade fordon och personal. D4 maste den drivas i1 egen regi med egna anstéllda. Vi vill darfor ta
tillbaka och driva kollektivtrafiken i egen offentlig regi for att ha kunskap om tréngsel, behov och
brister och kunna anpassa och planera trafiken darefter.

En for resenérerna vél fungerande kollektivtrafik kraver bra arbetsvillkor for personalen, vars yr-
kesstolthet &r att ge och uppritthalla en god service for resenidren, inte att spara pengar och skapa
vinst at ett foretag. Personalen ér den viktigaste tillgdngen och organisationen ska préglas av tillit
till de anstélldas kompetens. Dagens aterkommande upphandlingar skapar osékra anstéllningar och
pressade arbetsvillkor, vilket ocksa gér ut over kvaliteten pa trafiken.

I avvaktan pa att trafiken drivs 1 egen regi, maste personalens arbetsvillkor forbattras. Vi vill att SL
tar ett storre ansvar for arbetsmiljo, utbildning och kompetensfragor for all personal som arbetar i
kollektivtrafiken. Tills egen regi dr pd plats, ska SL stélla krav pa kollektivavtal, bra arbetsmiljo,
kompetensutveckling, meddelarfrihet, tillgang till rastrum, personaltoalett etcetera. Trygga anstill-
da ger en trygg kollektivtrafik. Det d4r SL:s ansvar att de som arbetar i kollektivtrafiken har trygga
anstéllningar, bra villkor, tillrickligt manga kollegor och en bra arbetsmiljo utan ensamarbete. Det
ansvaret kan inte dverlatas helt pd operatorerna och méaste kravstillas i all upphandling.

Skatte- och biljettintikterna ska oavkortat anvéndas till kollektivtrafiken. Idag gar skattepengar till
de upphandlade foretagens vinster, ledning och administration. MTR:s avtal att skota trafikeringen
av tunnelbanan har genererat bolaget cirka 100 miljoner i privata vinster per ar under tio ar. Upp-
handlingar, 6verklaganden och kontrollsystem kostar dessutom mycket pengar. Om all kollektivtrafik
drevs utan upphandlingar i egen regi skulle alla dessa pengar i stéllet komma resendrerna till godo, i
form av bittre trafik.

Kollektivtrafiken dr en samhillsviktig funktion. Samhillsviktiga funktioner ska inte aliggas privata
aktorer att driva och ha ansvar for. Egen offentlig regi ger den radighet och kontroll som krévs for
smidig hantering av kriser och andra ofoérutsedda hindelser. Med en central tjanstemannaorganisation
skulle regionen ha en storre kompetens och kontroll att utveckla trafiken och hantera trafikstérningar.

v/ Taifdrsta hand tillbaka kollektivtrafiken och kringverksamheter i offentlig, egen regi
nar radande avtal |6per ut.

v Kréav fram till dess kollektivavtal, personalévergang, arbetsmiljé och meddelarfrihet
vid upphandlingar av kollektivtrafik. Upphandlingarna ska gbéras mer transparenta och
Oppna for politisk insyn.



Elektrifiering

Sjalvklart ska kollektivtrafiken i forsta hand drivas av el producerad fran sol, vind och vatten, som ar
de mest miljovinliga energikillor vi har. Forbranningsmotorer dr inte miljomassigt effektiva och har
en verkningsgrad pa bara pa 40 procent, medan en elmotor i ett vigfordon har en verkningsgrad som
ar ungefar dubbelt s hog. Detta giller dven fordon som kors pé fornybara brénslen, som inte heller
ar utan miljo- och klimatpaverkan.

Med elektriska tradbussar och bussar som laddar under fird In Motion Charging, (IMC) géar det
snabbt att infora ett klimatsmart system med hog kapacitet till en 1ag kostnad. Tradbussar erbjuder en
kapacitetsstark, bekvim och kostnadseffektiv trafik, fri fran buller och avgaser. Tillgéngligheten for
passagerarna dr god och linjedragningen tillforlitlig. Vansterpartiet vill infora tradbusstandard pa de
fem stomlinjerna i innerstaden. D& kan IMC-bussar som delvis gir samma stricka ladda frdn samma
trad.

v/ Paskynda pa elektrifieringen av bussflottan, fordonen inom fardtjanst- och rullstol-
staxi, pendelbatarna samt ovrig kollektiv sjotrafik.

v/ Utred ett system med tradbussar pa de fem stombusslinjerna i innerstaden, som moj-
liggodr for IMC-bussar pa kompletterande innerstadslinjer.
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Personalen
- den viktigaste
resursen

Vérdpersonal och 6vriga medarbetare dr den viktigaste resursen for att du som invanare ska
fa en bra hilso- och sjukvérd samt en bra kollektivtrafik.

For att kunna rekrytera, behdlla och utveckla personal méste regionen bli en bra arbetsgivare.
Vinsterpartiet vill satsa pd en offensiv personalpolitik, dér vi forbéttrar arbetsmiljon och 16-
nerna for vdr egen personal. Pé sé sdtt kan regionen ldttare rekrytera och behélla medarbetare.
Det blir 1 ldngden billigare och dérfor vill vi satsa en miljard extra pé personalen.

Dagens blagrona politik innebér att regionen inte dr en tillrdckligt bra arbetsgivare. Det leder bland
annat till personalomséttning och sjukskrivningar. Manga som byter jobb dr missndjda med pressade
arbetsvillkor, ddliga arbetstider och laga 16ner.

Hog personalomsittning medfor stora kostnader. Rekrytering och introduktion kostar pengar. Vakan-
ser leder till kostnader for inhyrd personal. Forsta halvéret ar 2020 kostade den inhyrda personalen
370 miljoner kronor for regionen. Om specialiserad vardpersonal gér Gver till privatigd priméarvard,
innebdr det ocksd att specialistkompetens inte kommer till anvdndning.

Loner och anstdllningsvillkor ska forbéttras. Fast anstédllning och heltid ska fortsatt vara normen i
regionens verksamheter. Lonepolitiken ska forbéttras, sd att det faktiskt lonar sig att stanna lédnge.
Sarskilt vardpersonal med specialistkompetens méste fa hogre 16n.

Vi utveckla bdde medarbetare och verksamheten genom att ge vardpersonalen tillgéng till relevant
vidareutbildning med bibehallen 16n. Vinsterpartiet vill ha en obligatorisk fortbildningstid pa cirka
15 procent av arbetstiden. Vidareutbildning dr sérskilt viktigt inom primérvarden, som ska ta ver
mycket vird fran sjukhusen. Dagens produktionsstyrda ersdttningssystem gor att allméanlékare i
Region Stockholm har ddliga mojligheter till fortbildning, vilket pa sikt forsdmrar priméirvarden. De
privata vardgivarna saknar inte sillan infrastruktur for att kunna erbjuda hogkvalitativa utbildnings-
platser.

Att forbattra virden &r en viktig drivkraft for manga vardanstéllda. Tyvérr har regionen idag en
tystnadkultur och det egna handlingsutrymmet for medarbetare och chefer minskar. Dagens alltmer
detaljerade kontrollsystem okar den administrativa bordan.



Vinsterpartiet vill 1 stillet infora tillitsbaserad styrning, dér vi bygger en kultur och arbetssétt med
fokus pa verksamhetens syfte och invanarnas behov. Regionen maste lyssna pa medarbetare och
fackforbund. Tystnadskultur maste motverkas. Pa sa sitt verkar vi aktivt for att medarbetaren ska
kunna, vilja och véga hjilpa invinarna.

Stressen maste minska och personalen maste fa tid for dterhdmtning. For se till att personalen har
tillrackligt med tid for patienterna vill vi anstilla fler och 6ka grundbemanningen. Pé sé sitt minskar
vi ocksa behovet av inhyrd personal och sédkerstiller att handledare finns for utbildning och introduk-
tion av nya medarbetare. Genom att Oppna stingda vardplatser forbattras varden och arbetsmiljon for
personalen. Dagens stingda vardplatser leder till 6verbeldggning, minskad patientsdkerhet och stress.

Vinsterpartiets vision dr sex timmars arbetsdag med bibehéllen 16n, vilket skulle forbéttra hdlsan och
arbetsmiljon for personalen. Vi vill under 2022 paborja arbetstidsforkortningen for utvalda grupper
inom vérden. Likasd vill Viansterpartiet dterta viktiga vardstrukturer i offentlig regi, s vi kan sikra
kompetensforsorjningen for framtiden.

Mycket av regionens verksamhet, hela kollektivtrafiken och verksamheter som drivs av privata
véardgivare, dr upphandlad. Detta betyder att regionen inte har rddighet dver personalens arbetsvillkor
eller arbetsmiljo. For att kunna styra dessa fragor pd ritt spar vill Vénsterpartiet driva verksamheter-
na i egen regi i forsta hand. I upphandlad verksamhet vill vi stilla bindande krav pé arbetsvillkor och
arbetsmiljo.

v/ Infér en personalmiljard;
- Hoj ingangslonerna for specialistsjukskoterskor och underskoterskor.
- Erbjud betald specialistutbildning for underskoterskor.
- Alla anstallda ska omfattas av kollektivavtal, aven i privata vardforetag.
- Infor ett system med permanenta |6netrappor for personal som kvarstannar i verk
samheten for att sakerstalla en god I6neutveckling.

v/ Ge mer resurser till akutsjukhusen i sjukhusavtalen sa att de kan anstalla mer sjuk-
vardspersonal och 6ppna stangda vardplatser.

v/ Extraresurser for att pressa tillbaka utbildnings- och forskningsskulden efter
coronakrisen.

v/ Sékerstall praktik och utbildningsplatser genom verksamhet i egen regi samt krav i
avtal med privata utforare av regionens verksamhet.

v/ Fastighetsbolaget Locum AB ska erbjuda fler personalbostader.

v/ Utred méjligheten att skriva av studiel&n fér personal som har arbetat lange inom
Region Stockholm.
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Klimat,
bosta der,
utbildning och
arbete

Vi lever i en alltmer ojdmlik region som star infér manga stora och svéra utmaningar. Coro-
napandemin har visat pa viljan och mgjligheterna att snabbt stdlla om samhdillet. Lat oss ta
vara pa dessa nya erfarenheter och bygga ett mer hallbart och jamlikt samhélle! Alla i var re-
gion ska ha lika mojligheter och det ska ga att leva 1 hela regionen. Klimatkrisen ska tacklas,
segregationen ska byggas bort och de sociala klyftorna ska minska.

For att gora lanet mer jamlikt vill vi:
v/ Utlysa klimatnddlage i regionen - ta klimatkrisen pa allvar genom konkreta atgérder!
v/ Taansvar for bostadsforsérjningen i hela regionen - bostad for allal

v/ Storsatsa pa utbildning och kompetensutveckling - for alla!

Klimat och miljo

Region Stockholm maéste vixla upp klimatarbetet och gé fran ord till handling. Viansterpartiet vill
utlysa klimatnodldge som ett startskott for en handlingskraftig omstillning. Det innebér att alla beslut
som tas i regionen tas med klimatets basta for 6gonen. Leder ett beslut till negativ paverkan pa kli-
matet sa ska det inte tas.

Den vision som den styrande majoriteten har satt upp for regionen bygger pa att ekonomisk tillvaxt
och ekologisk hallbarhet ska forenas, men det ar 1 verkligheten inte mojligt, da tillvaxt leder till
utarmning av jordens resurser. Det dr de rikaste i samhéllet som bidrar mest till klimatkrisen genom
sina resvanor och sin konsumtion. Samtidigt dr det de mest utsatta som drabbas forst och hardast av
klimatkrisens effekter.



Klimatperspektivet maste integreras i hela Region Stockholms verksamhet och arbetet med klimat-
frdgor maste omfatta alla de utsldpp som orsakas av hur vi lever och arbetar i regionen. Regionen ska
vara en forebild och leda arbetet med att hitta végar till netto-0 utsléapp ar 2040 genom en utslidpps-
budget som anger den arliga minskningen av utsléppen av klimatgaser. Den ska vara bindande for
regionen som organisation och végledande for regionens samarbete med andra aktorer. Budgeten ska
innehalla atgiarder som sékrar att koldioxidutsldppen minskar med i genomsnitt minst 16 procent per
ar. Aven niringslivets ansvar bor tydliggdras. Vinsterpartiet vill ge regionens klimatkansli mer resur-
ser for att kunna leda klimatarbetet i hela regionen.

Coronapandemin har fatt manga att dndra beteende. Fler har arbetat hemifran och resor med bade
bil och flyg har minskat samtidigt som cyklingen har 6kat. Vi behover fortsdtta denna omstéllning
dven efter coronakrisen. Region Stockholm behdver darfor kraftigt begrénsa flygresorna for bade
politiker och tjdnstepersoner. Personer som representerar regionen ska inte nyttja sodergaende flyg,
med undantag for Gotland. Bromma flygplats ska stdngas och en ny klimatanpassad stadsdel med
modern kollektivtrafik, gron profil och billiga hyresritter skapas. Arlanda ska inte byggas ut. Fler
godstransporter ska flyttas over till sjofart och tdg. Regionen ska underlitta cykling genom ett aktivt
ledarskap for sékra cykelparkeringar, mojlighet att ta med cykel i kollektivtrafiken och ett regionalt
lanecykelsystem.

Produktionen av fornybar energi behdver oka i regionen. Region Stockholm ska snarast bygga solcel-
ler pa egna tak i sjukvard och kollektivtrafik och aktivt bidra till att utveckla fornybar energi bade pa
land och 1 vatten. Matkonsumtionen inom sjukvarden och regionen i ovrigt ska sd ldngt som mojligt
baseras pd ekologisk och narproducerad mat fran ett regionalt jordbruk. Vi vill att andelen véxtbase-
rad mat ska 6ka och regionen ska sétt upp ett mél for detta.

Havsnivén stiger allt snabbare och kan i virsta fall redan till &r 2050 pdverka Milaren och dess
dricksvatten. Dérfor krévs att Regionens arbete med att sdkra en ny regional vattentékt (ledtid runt
25 ar) snarast paborjas. En regional plan for att hantera anpassningen 1 6vrigt till en mojlig havsniva
till ar 2100 pé + 2,5 m maste paborjas. Vattenreningen maste ytterligare forbéttras och utslappen av
lakemedelsrester, hormoner och andra skadliga amnen minska. Regionen bor paskynda det nationella
arbetet med 4tgirder for att ridda Ostersjon genom syresittning av syrefria bottnar och for att mot-
verka den pagéende tiaminbristen.

v/ Utlysa klimatnodlage och anta en utslappsbudget som sékrar att koldioxidutslappen
minskar med i genomsnitt minst 16 procent per ar

v/ Faststalla méjliga konsekvenser for regionen av den stigande havsnivan och vidta
atgarder for att i tid forebygga skador framfoérallt vad galler regionens dricksvattenforsorj-
ning och vattendistribution.

v/ Forandraresandet genom att begransa flygande till Skdne och Géteborg och under-
latta cykling genom att bygga sakra cykelparkeringar, gora det enklare att ta med cykelni
kollektivtrafiken och infora ett regionalt lanecykelsystem



Bostaden - en rattighet och ett regionalt ansvar

Ett av regionens allra storsta och mest vixande problem &r bristen pa bostider, 1 forsta hand hyres-
ritter. Senast i regionens rapport “Efterfrigan pa nya bostdder i Stockholmsregionen” konstateras att
en majoritet av regionens hushéll med dagens villkor inte har rdd med en nyproducerad bostad. Mer
an en fjardedel av regionens befolkning i aldersgruppen 18-30 upplever sig trdngbodda och alltfler
saknar trygghet i boendet. Bostadsbyggandet i regionen sker inte i den takt som krévs for att mota
bostadsbristen. Tviartom minskar manga kommuner byggandet av hyresritter och bostadssituationen
for manga av regionens invéanare dr fortvivlad.

En fungerande bostadsplanering &r ett ansvar for samhallet. Kommunerna ansvarar for byggandet
men regionen har sedan forra aret ett lagstadgat ansvar for regionens bostadsforsorjning. Regionen
har overlatit ansvaret pd marknaden men maste nu aterta det politiska ansvaret. Véansterpartiet vill ha
en strategi for bostadsforsorjningen samt ett bostadsforsorjningskansli under tillvaxt- och regionpla-
nendmnden med uppdrag att i samverkan med kommunerna se till alla inkomstgruppers bostadsbe-
hov kan tillgodoses.

En av orsakerna till de hoga kostnaderna for bostdder dr de hoga byggkostnaderna. De allra flesta bo-
stadsbolag, sdvil allménnyttiga som privata, saknar egen byggkompetens och hénvisas till en hand-
full stora byggherrar som sétter priserna. Det har visat sig att priserna kan pressas genom produktion
i stora volymer och genom 6kad serieproduktion. Vi vill undersdka mdjligheterna att starta ett regio-
nalt byggbolag som kan anlitas av olika bostadsforetag som ddarmed inte behdva anlita vinstdrivande
byggbolag. Vi vill ocksa utreda forutsattningarna for ett regionalt allménnyttigt bostadsbolag och
vilka for- och nackdelar dessa skulle ha for de offentliga aktdrernas mojligheter att ta sitt ansvar i
bostadsforsorjningen.

Vinsterpartiet vill sdtta upp mél for andelen hyresrétter som byggs i regionen. De ska ha rimliga och
kollektivt forhandlade hyror. Vi avvisar alla férslag om marknadshyror som enbart gynnar fastighets-
dgarna. Samhéllet har ett ansvar for regleringen av hyresnivaerna, bland annat genom statliga sub-
ventioner for nybyggen.

Regionen ska stélla krav pd kommunerna och i 6verenskommelser klargora att de méste bygga bosta-
der som alla har rdd med, samtidigt som paverkan pa klimat och milj6 minimeras. Bostdderna ska ha
hog kvalitet och byggas enligt de normer som finns for tillgénglighet, ljudnivder och 6vriga kvali-
teter som skapar en god boendemiljd. Vi behover ocksa storre variation i1 bostadsbestandet med fler
alternativa boendeformer som byggemenskaper och kollektivhus, ett viktigt sdtt att ocksé bryta den
okande ensamheten. I skdrgardskommunerna ska kommunerna inte tillatas exploatera mark utmed
strinderna — skdrgarden ska vara tillginglig for alla.

v/ Taansvar for den regionala bostadsforsérjningen, uppréatta en strategi och inratta ett
kansli for att folja upp den.

v/ Utreda mojligheten att skapa ett regionalt 4gt byggféretag och ett regionalt allméan-
nyttigt bostadsbolag.

v/ Stéll krav p& minimerad klimat- och miljopaverkan vid bostadsbyggande.



Folkhalsa, utbildning och arbete

Trangboddhet, utbildningsniva och 1&g inkomst ar faktorer som Okar risken att bli allvarligt sjuk, vil-
ket har tydliggjorts under covid-19 pandemin. Regionens folkhdlsorapport 2019 visar att den relativa
risken att do 1 fortid har 6kat for personer med lag inkomst. Det skiljer manga ar i medellivslangd
mellan en kortutbildad person i Varby i Huddinge och en hégutbildad i Danderyd, enligt Karolinska
institutets folkhédlsoakademi. Utbildning och inkomst har betydelse for var hilsa och hur linge vi
lever.

Folkhélsan péaverkar i hog grad av miljon och i1 vér region utsitts manga for buller, luftféroreningar
och ohélsosamma miljoer. Viktigt for folkhdlsan &r ocksé att skapa mojligheter till friluftsliv och
naturupplevelser som frimjar det fysiska och psykiska hélsan.

Arbetslosheten okar i sparen av pandemin och manga unga har haft svarare att klara gymnasiet da
undervisningen skett pa distans. Andelen som saknar examen frdn gymnasieskolan har okat.
Regionen maste ansvara for att skapa mojligheter till nya utbildningsvégar. Det &r viktigt att kunna
vidareutbilda sig och utveckla sin kompetens under hela livet. En betydande del av kompetensut-
vecklingen kan ske pa arbetsplatsen. Region Stockholm maéste ta ansvar for att skapa mdjligheter for
fortbildning. Detta som en investering for att sdkra regionens framtida personalbehov.

Vinsterpartiet vill ge regionen dkade resurser som reserveras for utbildning och kompetensforsorj-
ning. Regionen behover ta politiskt ansvar for mdjligheten att yrkesvéxla. Vi vill att regionen tar
fram en plan sé att det finns tillging till yrkesutbildningar och kompetensutveckling i alla delar av
regionen.

Ett tryggt arbete med en 16n det gér att leva pd ar en forutsittning for en god hélsa. For att fa ett jim-
likt och hallbart samhélle maste regionen agera for trygga anstéllningar med kollektivavtal och bra
arbetsmiljo.

V4 Okade anslag till de utbildningsanordnare som idag far stod av regionen, samt dkat
stdd i form av att regionen erbjuder praktikplatser med mera.

v/ Agera for trygga anstéallningar och kollektivavtal i avtal med entreprendrer och kon-
takter med arbetsgivare i dvrigt.

v/ Satsa pa forebyggande folkhalsoarbete for att minska de ojamlika levnadsférhallan-
dena.
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Landsbygd och
skargard

Vinsterpartiet vill att hela regionen aktivt ska arbeta for att landsbygden ska leva och att all sam-
héllsservice ér rattvist fordelad. Regionens centralorter ska ha snabbforbindelse till omgivande cen-
tralorter och goda forbindelser till omgivande landsbygd, vilka tillgodoser invénarnas behov ocksé
kvéllstid. Dar buss saknas ska tillricklig bestillningstrafik finnas. Regionen ska verka for att statlig,
regional och kommunal service samordnas. Dricksvattenforsorjning ska garanteras genom samord-
ning av regionens olika vattenbolag, som ocksa ska ansvara for lokala vattentikter och eventuella
avsaltningsanlidggningar. Enskilda fastigheter ska anslutas till gemensamma avloppsanldggningar och
undantagsvis ha god, enskild rening. Regionen ska verka for att nddvéindig utbyggnad av elnét och
IT-nit kommer till stdnd sa att alla fastboende, inklusive foretag och distansarbetare, har méjlighet
till en séker uppkoppling. Regionen ska verka for att jordbruk bedrivs med minsta mojliga klimatpa-
verkan och skogsbruk bedrivs sé att lagring av kol maximeras och miljopaverkan minimeras.

Skérgardens utveckling ska sa langt mojligt koncentreras till de sa kallade kdrnéarna genom de-
taljplaneldggning inriktad pa dagens hamnar och bebyggelsecentra och forses med fullvardiga
Va-system. Strandskyddet ska vérnas och respekteras. Tillrdcklig reseservice ska finnas vid alla bryg-
gor med passagerartrafik och bussturerna ska anpassas till de fastboendes behov. Passagerartrafiken
med bat ska uppfylla samma krav pa tillginglighet som busstrafiken. Verksamheter som jordbruk och
fiske liksom besoksniring ska om sé kravs kunna utvecklas pa andra platser.

Skogsbruk i skirgarden ska ske utan kalhuggning. Den planerade nationalparken i den obebodda
ytterskérgdrden bor utokas och fa bestimmelser som tillgodoser rimliga behov hos skirgardens be-
folkning. Regionen ska i samarbete med skargardsstiftelsen, stat och kommun verka for inrdttande av
nya naturreservat dir sa behdvs. Skdrgardens natur ska vérnas samtidigt som den ska vara tillgénglig
for alla invanare i regionen. Darfor vill vi starka Skérgardsstiftelsen arbete med en satsning pa att ge
invanare som har med begriansade ekonomiska resurser tillgang till skdrgarden.

v/ Regionens centralorter ska ha bra kollektivtrafik till omgivande centralorter och goda
kollektiva forbindelser till omgivande landsbygd.

v/ Regionen ska verka for att statlig, regional och kommunal service samordnas i regio-
nens centralorter.

v/ Dricksvattenférsérjningen i regionen ska garanteras.

v/ Regionen ska verka for att nédvandig utbyggnad av elnat och IT-nat kommer till stand.
Jordbruk och skogsbruk ska bedrivas med minsta maéjliga klimatpaverkan.

v/ Passagerartrafiken med bat ska uppfylla samma krav pa tillganglighet som busstrafi-
ken.

v/ Regionen ska i samarbete med skargardsstiftelsen, stat och kommun verka for inrat-
tande av nya naturreservat. Skargardsstiftelsens arbete ska starkas.



Kultur for
yttrandefrihet,
delaktighet och

demokrati

Alltfor ménga 1 vér region &r utestdngda fran ett aktivt kulturliv samtidigt som kulturutévarna
har mycket svara villkor. Kultur &r en sjdlvklar del av vélfarden och en oundgénglig del av ett
demokratiskt samhille. Manniskors forestidllningar praglas av den varldsbild som formedlas
till dem via kultur och media, men ocksé av formagan att sjilva uttrycka sig och beritta sina
historier. Lt oss skapa mgjligheter for alla manniskor att bade ta del av och skapa kultur, och
ge de ekonomiska forutsittningarna for detta. Vi maste pa alla sétt forsvara yttrandefriheten
och den konstnirliga friheten som idag hotas att beskéras fran olika hall.

For en mer jamlik region vill vi:

v/ Att tillgdngen till kultur och kulturutévandet ska aterspegla den méangfald av invanare
som bor iregionen - alla former av kultur ska vara tillgangliga i hela Region Stockholm!

v Oka stodet till kulturutdvare genom anslag, bidrag, lokaler och formedlare.

V' Ge ettrejalt lyft i stodet till bildningsférbund och folkhdgskolor for allas méjlighet till
utbildning och personlig utveckling.
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Kulturen har fortsatt behov av krisstod

For regionens kulturliv innebar 2020 och storre delen av 2021 en helt unik situation. Ménga
minniskor har tvingats till langa perioder av sjukdom, isolering och avsaknad av socialt umgénge
och for dem har kulturen betytt oerhort mycket. Stora delar av det publikberoende kulturlivet har
mott detta och tillfalligt stéllt om till ett digitalt utbud. Samtidigt har hela branschen stéllts infor
enorma ekonomiska problem. Inom en redan hart pressad naring har ménga tusen artister, foretagare
och frilansare i ndjes- och kulturbranschen i ett slag forlorat hela sin forsorjning. Effekterna kommer
att vara langsiktiga dven om restriktionerna gradvis upphdr eftersom planeringstiderna dr langa.

Utover de nddvéndiga och vidlkomna satsningarna fran staten méste regionen anpassa sin kulturbud-
get efter denna verklighet. Regionen har ett ansvar for att dess invanare ska kunna moéta ett levande
kulturliv dven i framtiden. Vi foreslar ett sarskilt krisstod pa 15 miljoner kronor.

v/ Uppfyllamal en i den regionala kulturstrategin som antogs av fullmaktige 2018.

v/ Sarskilt utjamna de geografiska och sociala ojamlikheterna i tillgangen till kultur i
regionen.

v/ Skapa nédvandiga ekonomiska férutsattningar for kultur i hela regionen.

Kultur aven utanfor tullarna/tatorterna

Tillgangen till och mojligheten att utova kultur dr ojdmnt fordelad i regionen, bade geografiskt och
socioekonomiskt. Region Stockholm &r en stor region med skilda geografiska forutsittningar, olika
verksamheter och kommunikationer. For att vara en relevant och drivande kulturaktor i regionen idag
och pa lang sikt kriavs en overgripande, 6verordnad och sammanhallen kulturstrategi. Fullméaktige an-
tog 2018 en kulturstrategi med goda mal men de kan inte forverkligas med majoritetens budget. Var
region satsar minst 1 landet pé kultur per invénare i landet och har langt kvar till att ens anvdnda 1%
av budgeten till kultur.

Vinsterpartiet verkar for en kulturell infrastruktur som innefattar landsort och tétort, olika socioeko-
nomiska grupper, funktionsvarierade, mén och kvinnor, barn och vuxna. Alla kulturyttringar ska fa
utrymme och resurser, inte minst de nationella minoriteternas kultur och kulturarv. Ett viktigt per-
spektiv dr ocksa kulturen som en del av stadsbilden och stadsmiljon.



v/ Uppfylla méleniden regionala kulturstrategin som antogs av fullméaktige 2018.

v/ Séarskilt utjamna de geografiska och sociala ojamlikheternai tillgangen till kultur i
regionen.

v/ Skapa nddvandiga ekonomiska forutsattningar for kultur i hela regionen.

Stod till folkbildningen

Inom bildningsforbunden och pa folkhdgskolorna tréffas olika ménniskor, kulturer, livsvillkor och
intressen. Folkbildning betyder att manniskor mats, lar sig nya saker, upplever kultur och vixer till-
sammans. Genom folkhdgskolekurser, studiecirklar och kulturarrangemang vixer bade demokratin
och enskilda ménniskors mojligheter att paverka sin egen vardag. Folkhdgskolorna vénder sig sir-
skilt till ménniskor som saknar komplett grund- eller gymnasieutbildning, nyanldnda och manniskor
med funktionsvariationer som hir far mojlighet att tillsammans med andra 6ka sin kunskap och
bildning for personlig utveckling och delaktighet i samhéllet.

Region Stockholms stdd till bildningsforbund och ldnets 29 folkhogskolor dr mycket viktigt Under
den nuvarande krisen har manga lidit stora ekonomiska forluster samtidigt som de kan fa en dnnu
viktigare roll 1 bildnings- och utbildningsarbetet for de stora grupper som kommer att behova nya
kunskaper och fardigheter.

Folkhogskolorna delfinansieras av staten som kriaver samfinansiering av regionerna. Statens andel
har under de senaste dren 60kat medan Region Stockholm inte svarat upp med dkade resurser. Bidra-
gen fordelas av Folkbildningsradet och dé det har tillkommit flera folkhdgskolor utan att bidraget
okat vilket skapat en bristsituation. Nar det géller stodet till studieforbunden ligger Region Stock-
holm légst i landet nér det giller stdd per invénare. 12 av regionens 26 kommuner ger inte lingre
ndgot generellt stod alls till studieforbunden. Det &r viktigt att sla vakt om studieférbunden samtidigt
som verksamheten maste kvalitetssdkras och foljas upp pa olika sitt sa att det inte kan forekomma
missbruk. Det dr mycket positivt att det kommer att finans en bra strategi for folkbildningen i regio-
nen men att den forutsétter visentligt 6kade resurser.

v/ Lyfta fram den viktiga roll som folkbildningen har i regionen efter krisen.
v/ Utoka stodet till folkhdgskolor och studieférbund med 25 miljoner kronor.

v/ Skapa en langsiktigt hallbar modell fér mobilitetsersattningen till folkhdgskolor utan-
for regionen.



Okat stod till kulturutdvarna

Mer 4n hélften av landets kulturutovare ar bosatta i Stockholmsregionen. Flertalet dr frilansare med
osdkra inkomster och villkoren for de flesta av dem var redan fére pandemin svéra.

Inom det fria kulturlivet ar ett verhdngande problem brist pé produktionslokaler, konstnarsateljéer
och skenande hyreskostnader for scener. Region Stockholm dger ett stort antal fastigheter som 1 vissa
lagen kan sta outnyttjade under kortare eller langre perioder i samband med ombyggnad. Vi vill att
Region Stockholm ser 6ver mgjligheten att dessa lokaler kan erbjudas kulturlivet.

Offentlig konst dr en viktig del av den gemensamma stadsmiljon och vicker ofta diskussion. Det dr
av storsta betydelse att denna diskussion inte drivs med dagspolitiska ideologiska utgangspunkter
utan handhas med professionalism och respekt for den konstnirliga friheten.

v/ Oka kulturstodet och scenkonststodet med 15 miljoner kronor for att mojliggora att
den fria kulturverksamheten kan vaxa och utvecklas

v/ Underlatta for konstnarer att 4 tillgang till lokaler och spelplatser.

v/ Forsvara yttrandefriheten och den konstnérliga friheten.

Kulturen inom halso- och sjukvarden

Kultur och konst berikar ménniskors liv och kan bidra till forbéttrad hélsa. Det dr vetenskapligt
belagt att kultur har en viktig hélsofrdmjande roll. Kultur som en del av behandling och rehabili-
tering har nétt framgangsrika resultat men dr idag alltfor ofta tidsbegransade projekt. Arbetet med
detta kraver 14ngsiktighet, att viktiga erfarenheter tas till vara och att verksamheten ar kontinuerlig.
Gladjeverkstan och dess clowner har funnits sedan 1998 och tréffar cirka 25 000 barn och forédldrar
per ar men fér endast projektstdd fran ér till &r.. Patientgrupper inom psykiatrin ska ocksa ges béttre
mojligheter att ta del av kultur. Den nya inriktning av stodet som infordes 2021 ska inte innebéra att
dagens mojligheter att boka kulturprogram till olika verksamhets forsvinner. Det finns behov av bada
modellerna. .

Vid byggnationen av nya vardmiljder avsitts oftast ca 1-2 procent for att ga till kultur och konstnér-
lig gestaltning som har visat sig ha mycket stor betydelse for patienter och personal. Det bor ocksa
vara mojligt att avsdtta resurser for detta vid upprustning av befintliga vardmiljoer.

v Oka stodet till kultur i varden med 5 miljoner kronor.
v/ Satsa mer pa kultur som en behandlingsmetod inom halso- och sjukvarden.
v/ Genomféra kultursatsningar riktade till patientgrupper inom psykiatrin.

v/ Bevara méjligheten att boka enskilda kulturprogram till vardmiljder.



Gor kulturen mer tillganglig for alla - anvand kollektiv-
trafiken!

Trots goda kulturpolitiska méal &r det fortfarande manga som inte kommer i kontakt med kultur och
konstnérlig verksamhet. Tydliga paverkande faktorer dr utbildning, klass och bostadsort. I vér region
ar kultursatsningarna mycket ojadmnt fordelade och en stor del av kulturutbudet ar centrerat till Stock-
holms innerstad.

Ett viktigt verktyg fOr att nd ut till alla invénare 4r regionens kollektivtrafik. Konsten i tunnelbanan
ar en véarldskénd satsning som dagligen uppskattas av vildigt manga resendrer. Vi vill dven infora
konstnirlig gestaltning pa pendeltig, bussar och vid busshallplatser samt ge utrymme for kulturinfor-
mation inom hela kollektivtrafiken samtidigt som den kommersiella reklamen minskas.

Att ha mojligheten att transportera sig till olika kulturscener &r en forutséttning for kunna ta del av
utbudet. Vi vill att forskolor och skolor i regionens ytteromrdden ska fa mojlighet att bestélla “kultur-
bussar” till skolan som tar elever och pedagoger direkt till kulturaktiviteten. Idag &r det i manga fall
alltfor krdngligt och tidsddande for att rymmas inom skolverksamheten.

Andra sitt att tillgdngliggora kultur for alla i samband med resor kan vara att erbjuda ndgon form av
“kulturpaket” dér man kan betala sin resa med kollektivtrafiken i samband med att man bokar vissa
kulturevenemang eller att trogna kollektivtrafikresendrer kan fa erbjudanden om rabatter till ett antal
kulturupplevelser i regionen.

Att gora kultur tillgdnglig handlar sjdlvklart om att underlétta for ménniskor med funktionsvariatio-
ner att kunna tillgodogora sig kulturupplevelser pa lika villkor. Vansterpartiet vill dérfor se till att fler
forestéllningar och kulturupplevelser sprak-, syn- och horseltolkas.

v/ Initiera projekt med konstnérlig gestaltning och kulturinformation inom pendeltag,
bussar och busshallplatser.

v/ Ge forskolor och skolor méjlighet att bestélla kulturbussar.

v/ Utdka mojligheterna till sprék-, syn- och hérseltolkning pa kulturevenemang.
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Lokaler och
fastigheter

For att du som invénare ska kunna erbjudas den basta varden och kollektivtrafiken krévs att regionen
har tillgang till &ndamalsenliga lokaler och fastigheter som haller en god hygienisk standard. Vi men-
ar att de lokaler som anvénds i regionens verksamhet ocksa ska dgas av regionen. Detta handlar dels
om att spara pengar, dels for att snabbt kunna garantera tillgdngen till lokaler, mojlighet att snabbt
anpassa lokalerna och for att sdkerstilla langsiktigt underhall. Vi tror att det blir billigast och bast for
invanarna. De blagrona har under 15 ar dgnat sig at marknadsexperiment. Exempelvis att regionen
tvingas hyra de lokaler man tidigare dgt. OPS-I16sningen (Offentlig-Privat Samverkan) Nya Karolin-
ska dr ett annat exempel pa misslyckat marknadsexperiment.

Fordelen med att sjélv dga sina lokaler dr ocksa att miljdanpassningen kan ske mer effektivt, nér fra-
gan inte behover I6sas 1 forhandlingar med privata virdar. Genom eget d4gande far vi de basta verk-
tygen for att frimja miljon och minska energiforbrukningen i den egna verksamheten. Vénsterpartiet
vill certifiera regionens byggnader enligt LEED och/eller Miljobyggnad. Genom certifiering far regi-
onen ett systematiskt arbetssétt for att forbéttra byggnaders miljoprestanda och en extern granskning
av det egna arbetet.

Vinsterpartiet vill endast undantagsvis att regionens fastigheter, byggnader och lokaler séljs. Det
finns tydliga ekonomiska fordelar med att sjilv dga, 1 stéllet for att hyra fran en privat aktor. Det
giller sarskilt egna fastigheter dir regionen sjélv bedriver verksamhet. Vénsterpartiet menar ocksa att
dga de egna verksamhetslokalerna ocksé har andra fordelar for paverkansmojligheter och flexibilitet.
Dessutom sikerstills att regionen har tillgang till lokalerna langsiktigt.

Bygg och fastighetssektorn star for en betydande del av Sveriges totala energianvindning. Ar 2018;
cirka 105 TWh eller cirka 33 procent av Sveriges totala energianvdandning. Regionens byggnader
och anldggningar behdver ocksa energieffektiviseras pa olika sétt, for att gynna regionekonomin och
miljon. Genom 1 huvudsak eget dgande kan vi satsa langsiktigt och ta hénsyn till den ldngsiktiga
miljopaverkan fran borjan till slut i alla nya investeringsprojekt. Pa sa sétt kan insatser for miljon
lattare riktas till ratt omrade. Om det ar lampligt utifrdn miljoméssiga och ekonomiska parametrar
bor regionens byggnader forses med solceller pa tak eller andra lampliga utrymmen. Pa sé vis skulle
ren solenergi kunna anvéndas 1 vara verksamheter, vilket skulle minska behovet av att kopa el.



Byggnader ska certifieras enligt LEED och/eller Miljobyggnad
Infoér livscykelanalyser i alla investeringsprojekt.
Energieffektivisera befintliga byggnader och anlaggningar.
Bygg solceller pa Region Stockholms byggnader.

Genomfor energieffektiviserande atgarder och satsningar pa solenergi och vindkraft.

SN

Utred om lokaler och fastigheter, som star outnyttjade under kortare eller langre perio-
er, tillfalligt kan erbjudas kulturlivet for nyttjande.

o

Serviceiegenregi

Den bestéllar-utforarmodell som tilldmpas i regionen leder till 6kad byrakrati och administrativa
kostnader. Viansterpartiet vill darfor infora en modell som bygger mer pa samarbete och utveckling.
Vinsterpartiet ser ocksa fordelar med att regionen bedriver servicearbete i egen regi. Vi tror ndmli-
gen att forutsittningarna for samarbete och utveckling blir béttre i egen regi. Det finns ocksa en risk
att den vinstdrivande aktdren maste kompromissa med kvalitet och/eller arbetsvillkor for att kunna
hélla konkurrensméssiga priser. Rengoring och underhall 4r omraden som regleras av hélso- och
sjukvardslagen. Sa kallade Facility Management (FM) som ar hanteringen av allt som ror skotseln
av fastigheter, som fastighetsservice, lokalvard, kontorsservice, konferensservice, telefoni och kund-
tjanst, sdkerhet och produktionsservice dr exempel pa vad som bor bedrivas i egen regi.

v/ Vansterpartiet vill amna bestéllar-utférarmodellen.

v/ Servicefunktioner som béast utférs i egen regi, men idag &r upphandlade, bér tas dver
av serviceforvaltning nar avtalstiden gar ut.

v/ Regionen ska utreda om farre konsulttjdnster kan upphandlas, genom att starka den
egna kompetensen i den egna organisationen.
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Transparens
och okade
ambitioneri
bolagen

Insyn och transparens ska prégla regionens bolag. Styrelserna for akutsjukhusen och andra betydel-
sefulla bolag ska besta av politiskt fortroendevalda. P4 sé sétt ger vi invanarna storre mojlighet till
insyn och att utkrdva ansvar.

Da Region Stockholms organisation inom hélso- och sjukvarden och trafikndmnden har en tydlig
bestdllarfunktion, bor redovisningen av verksamheterna upprittas s att det &r mdjligt att bedoma hu-
ruvida verksamheten dr effektiv ur bestillarens synpunkt. Det dr ocksa grundldggande att revisionen
synliggdr hur regionen arbetar for att uppné Parisavtalets atagande.

Mal och ekonomiska krav for verksamheten faststélls arligen av regionfullméktige. Styrelsen och
ledningen ansvarar for att de faststiillda malen uppnas inom ramen for de ekonomiska kraven. Agard-
irektiven bor beslutas 1 sérskild ordning av regionfullmaiktige infor varje ar. Innehallet i nuvarande
dgardirektiv bor revideras med flera styrningskrav.



v/ Samtliga bolag ska strava efter att verksamheten bedrivs pa ett miljomassigt hallbart
satt.

v/ Uppféljning av bolagen ska ske i regionstyrelsen och i regionfullmaktige.

v/ Bolagen ska redovisa hur jamstélldheten ser ut samt hur den utvecklas. Bolagen ska
ha krav pa sociala hansyn i sin verksamhet.

v/ Bolagen ska ha kollektivavtal for sina anstallda. Bolagen ska vid upphandlingar kréva
att de upphandlade féretagen bedriver en miljomassigt hallbar verksamhet samt tillampar
kollektivavtal for sina anstallda.

v/ Bolagen skai sin verksamhet arbeta aktivt for att minska sina nettoutslapp av koldi-
oxid. Beraknade kostnader ska inarbetas i bolagets investeringsbudget och resultaten av
atgarderna ska redovisas arligen.

Vv Integrera ett jaAmstalldhetsperspektiv i alla led av beslutsfattande, planering och utfé-
rande av verksamheten.

Vv Integrera tillganglighetsperspektivet i verksamheten.

v/ Arbeta for en fossilbranslefri organisation 2030 genom att fasa ut anvandningen av
fossil energii egen och upphandlad verksamhet.

v/ Minska regionkoncernens klimatpaverkan genom ¢kad andel ekologiska och klimats-
marta livsmedel i verksamheterna, minskat matsvinn, 6kad insamling av matavfall.

v/ Successiva krav pé fossilfria fordon i upphandlingar, med sikte pa en fossilfri fordons-
flotta 2030.

v/ Bedriva ett aktivt barnrattsarbete och darmed leva upp till barnkonventionen

v/ Arbeta aktivt mot diskriminering, krdnkande sarbehandling, trakasserier, sexuella tra-
kasserier eller repressalier.

v/ Séakerstalla rimliga forutsattningar for chefer att utdva ett narvarande ledarskap med
fokus pa kvinnodominerade yrken.

v/ Att utifrdn personalpolicy samt andra riktlinjer och program sakerstélla att bolaget ar
en attraktiv arbetsgivare.

v/ Prioritera stdd till chefer i det systematiska arbetsmiljdarbetet, liksom kompetensut-
veckling for bade medarbetare och chefer, for att 6ka kunskapen om organisatorisk och
social arbetsmiljo.
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forslag till
budget

Vansterpartiets

I nedanstdende tabeller hittar ni Vénsterpartiets viktigaste satsningar. Observera att listan inte ar

fullstdndig.

Satsningar pa hilso- och sjukvard

Nya och utokade anslag

Belopp i miljoner kronor

sjukhuset

Ar2022|Ar2023 | Ar2024
Utokat anslag vardcentraler och basal hemsjukvard och
aterinférande av huslakarjourer 500 500 400
Infora tak for antal patienter per lakare pa vardcentraler i 37 73 73
omraden med stor ohalsa
Nya sjukhusavtal utan effektiviseringskrav samt arlig upp-
rakning med 3%. . 1100 e
Satsning pa Avancerad sjukvard i hemmet (ASIH)
Projekt dar ett sjukhus samlar ASIH och sjukhus- 150 100 75
vard i samma organisation
Forlossningsvard
Okad kapacitet att kunna genomfoéra1 000 fler
forlossningar. 130 130 130
Inférande av koncept liknande "Min barnmorska” i
hela regionen
Kvmnohalsa och HBTQI
Utbildning av vardpersonal i kvinnofrid 26 26 13
Satsning pa regionens kvinnojourer.
HBTQi-utbildning av vardpersonal
Inrattande av en akademisk vardcentral med 1 10 20
sarskilt fokus pa kvinnors hélsa.
Inrattande av ett regioncentrum for specialiserad vard av 50 50 40
barn och vuxna som utsatts for sexuella 6vergrepp.
Geriatrisk vard
Geriatrisk klinik med 50 vardplatser pa Soder- 60 120 120




Personalmiljard

. Hojda ingangsloner
Betald specialistutbildning
Arbetstidsforkortning med bibehallen 16n for

utvalda grupper 1000 1000 1000
Alla anstallda ska omfattas av kollektivavtal, aveni
privata vardforetag.
Infor ett system med |6netrappor fo6r personal som
kvarstannar
Séakerstalla vard for pappersldsa, EU-migranter, asylsdkan- 10 5 5
de, aven tandvard (information och utbildning till personal)
Utveckla Folktandvarden uppsotkande verksamhet soci-
oekonomiskt utsatta omraden och barn och sarskilt utsatta [ 10 10 5
grupper.
Personer med psykisk ohalsa och beroendesjukdom ska 10 10 5
erbjudas formanlig tandvard for battre munhalsa.
Inrattande av tva tvarprofessionella post-covidmottagning-
ar som utreder och behandlar patienter med langtgaende |50 50 25
besvar samt stotta primarvarden.
Utokat anslag till Halso- och sjukvardsnamnden (HSN) 0 60 135
Satsn.l_n.g pa__KommunaIforbgndet for sjukvard och omsorg i 150 125 125
Norrtalje (h6jd medlemsavgift)
Satsning pa ett hjart - och karlcentrum vid Sodertélje sjuk- |20 20 20
hus
Satsningen pa Stockholms lans sjukvardsomrade (sankta | 182 193 0
resultatkrav)
(1] = = L1d ] []
Sankta avgifter inom halso- och sjukvard
Bibehallen nuvarande avgifter inom tandvarden 10 10 10
Bibehalla patientavgifter inom primarvarden 200 200 200
Ta bort avgiften for akuta besok for barn 9 9 9
Ta bort avgiften pa hjalpmedel f6r manniskor med funk- 73 73 75

tionsvariationer och kroniska sjukdomar.
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Satsning pa psykiatri och psykisk ohilsa

2 avdelningar psykiatrisk sluten- samt beroendevard for

: 36 72 72
kvinnor och transpersoner
S:[ark plrlr.narvarde.n med psykologer for att bli en del av 11 100 75
forsta linjens psykiatri
Stark resurserna till psykiatri for barn och unga 200 200 200
Billigare och battre kollektivtrafik
Sankt SL-taxa (manadskort och enkelbiljetter) 700 700 400
Fri kollektivtrafik for barn och ungdom upp till 18 ar 340 340 340
Fri kollektivtrafik pensionarer (lagtrafik) 200 200 200
Inférande av fritt antal resor i fardtjansten 200 200 200
Slopad tremilsgrans inom fardtjansten 22 22 22
Nytt trafikavtal medqutare villkor for anstallda 360 360 360
(kommande upphandlingar)
Inférande av ett gemensamt taxesystem for bade SL och 40 40 40
Waxholmsbolaget.
-m - °
Ovriga omraden
Satsning pa arbetsmarknad, utbildning och kompetensut-
veckling (satsningar inom Tillvaxt- och regionplanenamn- |10 10 10
dens omrade)
Starka skargardsstiftelsen arbete 3 3 3
Starka regionens arbete inom bostadsforsorjing - Inrattan- > > >
de av ett ett bostadsforsdrjningskansili.
Forstarka klimatkansliet med ytterligare resurser. 10 10 10
Satsning pa folkbildnining 25 25 25
Krisstdd Kulturen 15 0 0
Okat kulturstod 15 15 15
Utreda mojligheten att erbjuda fler personalbostader och
n o O . 3 0 0
miljoécertifiering av bostader.
Satsning pa kultur inom varden 5 5 5




Tabellverk Vansterpartiets forslag till budget 2022
samt plan for aren 2023-2024

Skatteintiakter

Region Stockholms skatteintdkter, generella

statsbidrag och utjamning Utfall Budget Budget Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Skatteintakter 77392 79703 89097 11,8% 92249 93103
Generella statsbidrag 9132 7226 7 379 2,1% 7 600 7 828
- varav ldkemedelsférmdnen 6701 7 226 7 379 2,1% 7 600 7 828
- varav évriga generella statsbidrag 2432 0 0 0 0
Kommunalekonomisk utjamning -3504 -1747 -2572 47,2% -3711 -4.296
- varav inkomstutjdmning -1489 -1739 -2317 33,2% -2288 -2352
- varav kostnadsutjémning -1448 -789 -1543 95,5% -1884 -2116
- varav regleringsbidrag/avgift -567 781 1287 64,8% 462 172
Summa skatteintdkter, generella statsbidrag
och utjamning 83020 85182 93904 10,2% 96138 96 636
Forandring fran foregaende ar, mkr 2162 8722 2234 498
Forandring fran foregaende ar, procent 2,6% 10,2% 2,4% 0,5%
Budget 2021 85182 87704 90 857
Differens 6200 5282
Varav Budget 2020 utjamning -1747 -2909 -3 640
Differens 337 -71
Resultatrikning

Utfall Budget Budget Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Verksamhetens intdkter 29794 28 605 27 620 -3,4% 26494 27 235

Personalkostnader och inhyrd per-
sonal -33507 -36357  -40179 10,5%  -40542  -40880

Kopt halso- och sjukvard, tandvard,

mm. -23 874 -23 145 -24 487 5,8% -24 489 -24 954
Kopt trafik -14697  -15724  -16314 3,8% -16636  -17051
Ovriga kostnader -27 933 -29294  -30966 57% -30254  -30423
Verksamhetens kostnader -100011 -104520 -111946 7,1% -111921 -113308
Avskrivningar -6 589 -7 200 -7 256 0,8% -7 623 -8 031
Verksamhetens nettokostnader -76 806 -83 116 -91 582 10,2% -93 050 -94 103
Skatteintakter 77 392 79703 89 097 11,8% 92 249 93103
Generellt statsbidrag 9132 7226 7379 2,1% 7 600 7 828
Utjamningssystemet -1619 -1747 -2572 47,2% -3711 -4 296
Summa samlade skatteintdkter 84 905 85 182 93 904 10,2% 96 138 96 636
Verksamhetens resultat 8099 2 066 2322 3088 2533
Finansiella intakter 78 45 a4 -3,3% 33 16
Finansiella kostnader -2 375 -2111 -2291 8,5% -2407 -2528
Resultat efter finansiella poster 5802 1 75 714 21
Extraordindra poster 0 0 0 0 0

Arets resultat 5802 1 75 714 21




Balansriakning

Utfall Prognos Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Tillgangar
Anldggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar 369 459 638 742 822
Materiella anlaggningstillgangar 126027 132508 142846 152139 159744
Finansiella anldggningstillgangar 1199 1194 1193 1193 1193
Summa anlaggningstillgangar 127595 134162 144677 154074 161759
Omsittningstillgangar
Ovriga omsattningstillgdngar 10 247 10574 9310 7907 8115
Kassa och bank 4012 3715 3715 3715 3715
Summa omséttningstiligangar 14259 14289 13026 11622 11830
Summa tillgdngar 141854 148451 157702 165696 173589
Eget Kapital
Arets resultat 5802  -1261 75 714 21
Ovrigt eget kapital 13068 18567 16815 17390 18668
Summa eget kapital 18870 17306 16890 18104 18689
Avséttningar
Avsattningar for pensioner och liknande
forpliktelser 31604 35217 37430 39486 42130
Andra avsattningar 1307 698 714 714 714
Summa avsattningar 32911 35915 38144 40200 42844
Skulder
Langfristiga skulder lan och leasing 42254 44939 47911 47913 47989
Ovriga langfristiga skulder 17 622 19619 23721 28725 33850
Summa langfristiga skulder 59876 64558 71632 76638 81839
Kortfristiga skulder 30197 30672 31036 30754 30217
Summa skulder 90073 95229 102668 107392 112056
Eget kapital, avsattningar och skulder 141854 148451 157702 165696 173589
Soliditet 13,3% 11,7% 10,7% 10,9% 10,8%

Kassaflodesanalys

Utfall  Prognos Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Arets resultat 1383 -1261 75 714 21
Avskrivningar 6589 6 946 7 256 7623 8031
Avsattningar, Ovrigt 207 2702 786 3609 3923
Kassaflode fore forandring av rérelseka-
pital 8179 8387 8118 11946 11974
Forandring av rorelsekapital 197 147 1628 1121 -744
Kassafléde fran den lopande verksam-
heten 8376 8534 9746 13067 11230
Investering i anlaggningstillgangar -12 211 -13 767 -16969 -18304 -16667
Forsaljning av anldggningstillgdngar 735 900 0 0 0



Kassafléde efter investeringar -3100 -4 333 -7 223 -5237 -5437
Nettookning langfristiga upplaning 1361 2151 2972 2 76
Erhallna bidrag/medfinansiering 1650 2531 4252 5234 5361
Summa forandring av likvida medel -89 350 0 0 (1]
Finansieringsbudget
utfall Prognos Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Investeringar 12 211 13767 16 969 18304 16 667
Finansiering egen likviditet -8376 -8534 -9 746 -12 876 -11 230
Medfinansiering -1650 -2531 -4 252 -5234 -5361
Lan- och leasingfinansiering -2185 -2702 -2971 -3 -76
Resultat 0 0 0 0 0
Sjdlvfinansieringsgrad 126% 76% 82% 100% 100%
Anslag
Utfall Budget Budget Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Halso- och sjukvardsnamnden 65329 67027 72380 8,0% 74144 75522
Vardens kunskapsstyrningsnamnd 488 543 559 3,0% 576 593
Patientnamnden 32 32 33 3,0% 34 35
Trafikndmnden 9 804 10137 11884 17,2% 12 211 12 279
varav trafikférvaltningen 9794 10117 11841 17,0% 12 161 12217
varav férvaltning for utbyggd tunnelbana 10 20 43  115,0% 50 62
Fardtjanstnamnden 1226 1226 1448 18,1% 1448 1448
Kulturndmnden 540 540 615 13,8% 615 630
Tillvaxt- och regionplanenamnden 187 187 211 13,0% 208 214
Regionstyrelsen 2520 2626 2673 1,8% 2679 2679
Fastighets- och servicendmnden 48 7 3 -57,1% 0 0
Klimat- och hallbarhetsnamnden 0 0 36 - 37 38
Revisorskollegiet 35 36
Summa anslag 80208 82361 89877 9,1% 91986 93476
Resultatkrav
Utfall Budget Budget Plan Plan
Mkr 2020* 2021 2022 2023 2024
Hidlso- och sjukvard
Halso- och sjukvardsnamnden 253,1 0,0 0,0 0,0 0,0
Vardens kunskapsstyrningsnamnd 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Patientnamnden 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Kommunalférbundet sjukvard och omsorg i
Norrtélje 62,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Stockholms léns sjukvardsomrade 228,7 225,0 50,0 50,0 245,0
Karolinska Universitetssjukhuset 73,2 83,0 42,0 42,0 45,0
Sodersjukhuset AB 66,5 15,0 15,0 15,0 15,0
Danderyds Sjukhus AB 18,6 11,0 11,0 11,0 11,0
Sodertalje Sjukhus AB 94,9 4,0 4,0 4,0 4,0
S:t Eriks Ogonsjukhus AB 9,4 10,0 10,0 10,0 10,0
Folktandvarden Stockholms Lén AB 112,5 112,5 83,6 83,6 83,6
Ambulanssjukvarden i Storstockholm AB 30,5 9,0 6,0 3,0 3,0
Tobiasregistret AB (tid. Stockholm Care AB) -7,5 0,0 0,0 0,0 0,0
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MediCarrier AB 36,6 1,0 1,0 1,0 1,0
Hilso- och sjukvard totalt 981,1 470,5 222,6 219,6 417,6
Kollektivtrafik
Trafiknamnden -1096,2 0,0 0,0 0,0 0,0
- varav Trafikférvaltningen 14,1 0,0 0,0 0,0 0,0
- varav Férvaltning fér utbyggd tunnelbana -7,3 0,0 0,0 0,0 0,0
AB Storstockholms Lokaltrafik -1114,8 404,0 404,0 404,0 404,0
-varav AB SL Finans 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- varav SL Nya Tunnelbanan AB - 0,0 0,0 0,0
- varav Waxholms Angfartygs AB -39,3 4,0 4,0 4,0 4,0
Fardtjanstnamnden 376,6 4,0 4,0 4,0 4,0
Kollektivtrafik totalt -719,6 408,0 408,0 408,0 408,0
Kultur
Kulturndmnden 15 0,0 0,0 0,0 0,0
Stockholm Film AB - - 0,0 0,0 0,0
Kultur totalt 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0
Tillvaxt- och regionplanendamnden 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Regionstyrelsen 564,5 0,0 0,0 0,0 0,0
Klimat- och hallbarhetsnamnden - - 0,0 0,0 0,0
Fastigheter och service
Fastighets- och servicendmnden 1096,8 549,0 599,5 620,4 620,4
varav serviceférvaltningen 70,9 5,0 6,0 7,0 7,0
varav fastighetsférvaltningen 1025,9 544,0 593,5 613,4 613,4
Locum AB 13,3 7,0 3,5 4,0 4,0
Fastigheter och service totalt 1110,1 556,0 603,0 624,4 624,4
Ovriga
Revisorskollegiet 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0
Landstingshuset Stockholm AB -107,8 -18,0 -18,0 -18,0 -18,0
AB SLL Internfinans 5,5 1,0 1,0 1,0 1,0
Koncerngemensamma funktioner
Skadekontot 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0
Koncernfinansiering 3876,8 -1416,6 -1141,5 -520,9 -1412,4
Koncernjusteringar 90,1
Totalt 5801,6 0,9 75,1 714,2 20,7

*Avser resultat fore bokslutsdispositioner och skatt,
Jjusterat for kostnadseffekt for fordndrad diskonte-

ringsrdnta fér pensioner hos bolagen.




Per nimnd/verksamhet

Halso- och sjukvardsnamnden

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 65 363 72 687 76 326 5,0% 77 395 78792
- varav anslag 62 138 67027 72 380 8,0% 74 144 75522
- varav statsbidrag 2104 2335 1822 -22,0% 1837 1871
Kopt vard -54263  -61235 -64992 6,1% -66276 -67175
Lakemedelsformanen -5906 -6 885 -7 300 6,0% -7 741 -8117
Ovriga kostnader inkl. finansnetto -5137 -4 566 -4 034 -11,7% -3378 -3499
Summa kostnader -65306 -72687 -76326 50% -77395 -78792
Resultat 57 0 0 0 0

Vardens kunskapsstyrningsnamnd

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 428 543 559 3,0% 576 593
- varav anslag 428 543 559 0 576 593
Kostnader -384 -543 -559 3,0% -576 -593
Resultat 44 0 0 0 0

Patientnamnden

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 33 33 34 2,9% 35 36
- varav anslag 31 32 33 0 34 35
Kostnader -32 -33 -34 2,9% -35 -36
Resultat 0 0 0 0 0

Stockholms ldns sjukvardsomrade

Utfall Budget Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Resultat 229 225 50 50 245

Karolinska Universitetssjukhuset

Utfall Budget Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Resultat -1 867 83 42 42 45



Sodersjukhuset AB

Utfall Budget Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Resultat -112 15 15 15 15

Danderyds Sjukhus AB

Utfall Budget Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Resultat -158 11 11 11 11

Sodertélje Sjukhus AB

Utfall Budget Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Resultat 23 4 4 4 4

S:t Eriks Ogonsjukhus AB

Utfall Budget Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Resultat 56 10 10 10 10

Folktandvarden Stockholms Lin AB

Utfall Budget Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Resultat 112,5 112,5 84 84 84

Ambulanssjukvarden i Storsthim AB

Utfall Budget Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Resultat 26 9 6 3 3

Stockholm Care AB

Utfall Budget Budget Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 2023 2024
Resultat 2 0 0 0 0




Trafikndmnden

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 21155 23697 26178 10,5% 26713 26 937
- varav anslag 9 804 10137 11884 17,2% 12211 12279
- varav biljettintdkter 5437 9610 8624 -10,3% 8774 9226
Summa kostnader -22209  -23293  -25774 10,6% -26309  -26533
Resultat -1054 404 404 404 404

Trafikférvaltningen

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 11041 11285 13010 15,3% 13332 13 388
- varav anslag 9794 10117 11841 17,0% 12 161 12217
Kostnader -11027 -11285 -13010 15,3% -13332 -13388
Resultat 14 0 0 0 0

Forvaltning foér utbyggd tunnelbana

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intdkter 179 190 232 22,0% 228 232
- varav anslag 10 20 43 115% 50 62
Kostnader -174 -190 -232 22,0% -228 -232
Resultat 4 0 0 0 0

AB Storstockholms Lokaltrafik

Utfall Budget Budget Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 20980 23420 24 410 4,2% 24 982 25507
- varav biljettintékter 5455 9626 8639 -10,3% 8789 9242
Summa kostnader -22053 -23016 -24006 4,3% -24578  -25103
Resultat -1073 404 404 404 404

Fardtjanstnamnden

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intdkter 1907 1804 2047 13,5% 2085 2111
- varav anslag 0 1226 1448 18,1% 1448 1448
Kostnader -1530 -1 800 -2043 13,5% -2081 -2107
Resultat 377 4 4 4 4



Kulturndmnden

Utfall Budget Budget Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 589 589 664 12,7% 664 679
- varav anslag 540 540 615 13,8% 615 630
Kostnader -588 -589 -664 12,7% -664 -679
Resultat 0 0 0 0 0

Tillvéxt- och regionplanenamnden

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 192 193 218 12,6% 214 221
- varav anslag 187 187 211 13,0% 208 214
Kostnader -192 -193 -218 12,6% -214 -221
Resultat 0 0 0 0 0

Regionstyrelsen

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intdkter 2 680 2709 2756 1,7% 2762 2762
- varav anslag 2520 2626 2673 1,8% 2679 2679
Kostnader -2 115 -2709 -2756 1,7% -2762 -2762
Resultat 565 0 0 0 0

Serviceforvaltningen

Utfall Budget Budget Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intdkter 1719 1837 1970 7,3% 1958 1997
- varav anslag 48 7 0 -100% 0 0
Kostnader -1648 -1832 -1964 7,2% -1951 -1990
Resultat 71 5 6 7 7

Fastighetsférvaltningen

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intdkter 6123 5637 5725 1,6% 5690 5699
- varav anslag 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0
Kostnader -5097 -5093 -5132 0,8% -5076 -5 086
Resultat 1026 544 594 613 613



Fastighets- och servicendimnden

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 7780 7 407 7 623 2,9% 7578 7626
- varav anslag 48 7 3 -57% 0 0
Kostnader -6 683 -6 858 -7 023 2,4% -6 957 -7 006
Resultat 1097 549 599 620 620

Locum AB

Utfall Budget Budget Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 377 356 351 -1,3% 352 352
Kostnader -364 -349 -348 -0,3% -348 -348
Resultat 13 7 4 4 4

Revisorskollegiet

Utfall Budget Budget Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intdkter 38 39 38 -1,4% 38 38
- varav anslag 35,3 36,0 35,4 -1,7% 35,4 35,4
Kostnader -38 -39 -38 -1,4% -38 -38
Resultat 0 0 0 0 0

AB SLL Internfinans

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intdkter 17 17 17 -0,2% 17 17
Kostnader -11 -16 -16 -0,2% -16 -16
Resultat 5 1 1 1 1

Skadekonto

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 19 18 18 18 18
Kostnader -19 -18 -18 -18 -18

Resultat 0 0 0 0 0



Koncernfinansiering

Utfall Budget Budget  Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024
Intakter 100 421 97054 105 842 9,1% 106235 106871
Kostnader -96 544 -98471 -106984 8,6% -106755 -108 283
Resultat 3877  -1417  -1141 521 -1412

Kommunalforbund

Kommunalférbundet sjukvard och omsorg i Norrtilje

Utfall Budget Budget Andring Plan Plan
Mkr 2020 2021 2022 B22/21 2023 2024

Medlemsbidrag 1741 1721 1914 11,2% 1934 1979
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